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іальних педагогів до професійної діяльності у закладах соціального захисту
дітей є передумовою успішного здійснення захисту прав та інтересів дітей.
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Актуальність дослідження. Підготовка майбутніх викладачів, а зокреK
ма, формування професійної майстерності у майбутніх викладачів вищих пеK
дагогічних навчальних закладів, залишається важливим питанням, що поK
требує як теоретичного, так і практичного розв‘язання. Актуальність дослідK
ження пов‘язана з необхідністю визначення ефективності використання визK
начених педагогічних умов для формування професійної майстерності у майK
бутніх викладачів вищих педагогічних навчальних закладів.

Аналіз останніх досліджень і публікацій засвідчив, що для формування
професійної майстерності у майбутніх викладачів вищих педагогічних навчальK
них закладів не існує єдиної універсальної методики. Відтак, доцільним є засK
тосування праць таких науковців та педагогів, як І.А.Зязюн [5], І.М.БогдаK
нова [1], О.С.Булатова [2], В.В.Корнещук [3], В.І.Ковальчук, Л.М.СергєK
єва, А.О.Молчанова [4].

Мета статті. Представити результати педагогічного експерименту з форK
мування професійної майстерності у майбутніх викладачів вищих педагогічK
них навчальних закладів.

Виклад основного матеріалу. На констатувальному етапі  експериментальK
ноKдослідної роботи було проведено опитування, в якому загалом взяли участь
181 респондент, до складу яких увійшли магістранти та аспіранти. Було опиK
тано магістрантів факультетів та інститутів Державного закладу «ПівденноK
український національний педагогічний університет К.Д.Ушинського (м.ОK
деса): факультету початкового навчання (ПН), інституту мов світу імені
(ІМС), Херсонського державного університету та Миколаївського державноK
го університету. В опитуванні також брали участь аспіранти факультетів та
інститутів Державного закладу «Південноукраїнський національний педагогK
ічний університет імені К.Д.Ушинського (м. Одеса): факультету початкового
навчання (ПН), інституту мов світу імені (ІМС), кафедри сімейного та естеK
тичного виховання.

Результати констатувального етапу експерименту засвідчили, що майбутні
викладачі переважно знаходилися на помірному рівні сформованості професK
ійної майстерності (ЕГ – 50%, КГ – 51.6%). Пасивний рівень відзначено в
32.2% майбутніх викладачів ЕГ та 31.9% K КГ, оптимальний – у 17.8% майK
бутніх викладачів ЕГ та 16.5% K КГ.

На підставі аналізу теоретикоKметодологічних положень щодо підготовки
майбутніх викладачів до професійної діяльності та формування у них проK
фесійної майстерності було розроблено експериментальну модель формуванK
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бутніх викладачів ЕГ та 16.5% K КГ.

На підставі аналізу теоретикоKметодологічних положень щодо підготовки
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ня професійної майстерності у майбутніх викладачів вищих педагогічних наK
вчальних закладів, що складається з трьох взаємопов'язаних етапів (рефлекK
сивноKрепродуктивного, інтродуктивного, імерсивного).

Критеріями сформованості професійної майстерності було обрано: рефлекK
сивний (оптимістичне прогнозування, упевненість в собі як викладачеві, баK
жання до саморозвитку), змістовий з показниками: психологоKпедагогічні знанK
ня, знання методики викладання та загальнокультурні знання, операційний
(комунікативноKорганізаційні вміння, мобілізаційна готовність та вміння засK
тосовувати інноваційні технології), суб‘єктноKорієнтований (емоційна
стабільність, творчий потенціал, інтерактивна направленість). Відповідно виK
окремлено три рівні сформованості професійної майстерності у майбутніх викK
ладачів вищих педагогічних навчальних закладів: пасивний, помірний, оптиK
мальний.

Відповідно до завдань дисертаційної роботи на базі Державного заклаK
ду «Південноукраїнський національний університет імені К.Д. УшинськоK
го» проведено формувальний етап дослідження, який передбачав розробK
ку експериментальної моделі щодо формування професійної майстерності
у майбутніх викладачів вищих педагогічних навчальних закладів та упроK
вадження розроблених педагогічних умов. У якості засобів реалізації для
досягнення бажаного результату нами був запропонований навчальний
модуль «Основи професійної майстерності у майбутніх викладачів», який
складається зі змістового і технологічного модулів у межах навчального
курсу «Педагогіка вищої школи».

Реалізація першої умови – стимулювання мотивації професійного самоK
вдосконалення засобами рефлексії – здійснювалась на рефлексивному етапі
завдяки впровадженню у педагогічний процес навчального модулю «ОсноK
ви професійної майстерності у майбутніх викладачів». На цьому етапі було
проведено лекцію «Самовдосконалення майбутнього викладача вищого пеK
дагогічного навчального закладу засобами рефлексії» та практичне занятK
тя, де використовувалися рефлексивні методи навчання («Килимок ідей»,
«Уявне кіно», «Поганий спеціаліст», «Помилки викладача» та ін.). Заняття
було спрямовано на формування у майбутніх викладачів адекватної самоK
оцінки, впевненості в собі, здатності аналізувати колишні помилки успішK
ного і неуспішного досвіду засобами рефлексії; мотивації, оптимістичного
прогнозування та спрямованості на предмет; формування направленості на
досягнення результатів засобами самоосвіти та самовиховання, бажання до
саморозвитку та удосконалення.

На інтродуктивному етапі відбувалася реалізація другої педагогічної
умови – створення інноваційного простору на основі освітньої і наукової
підготовки майбутніх викладачів, що передбачала збагачення знань майK
бутніх викладачів в області вищої школи, розвиток уяви, творчого мисK
лення, інтуїції, імпровізації, формування змобілізованості, регуляцію емоK
ційного стану, застосування методів розвитку різноманітних видів контK
ролю для стимулювання навчання та пізнавальної діяльності. У процесі
викладання модулю «Основі професійної майстерності у майбутніх виклаK

дачів» у межах навчального курсу «Педагогіка вищої школи» було провеK
дено лекції «Професійна майстерність викладача вищого педагогічного
навчального закладу» та «Створення інноваційного простору». Також було
проведено лекції та практичні заняття у межах дисципліни «Педагогічна
інноватика». Під час практичних занять використовувалися вправи на
розвиток різноманітних видів контролю для стимулювання навчання та
пізнавальної діяльності, вправи на розвиток змобілізованості, уваги,
інтуїції, імпровізації  під час виконання майбутніми викладачами своєї
професійної діяльності, доповіді, реферати, ігрові методи «Корабель»; «ПеK
ретворення предметів», «Промінь», «Подих», «Емоційний режим» (регуляK
ція емоційного стану). Розвиток уваги здійснювався за допомогою тренінгів
«Що змінилося?», «Естафета», інтуїції – «Бесіда незнайомих» та імпровіK
зації – «Миттєва реакція», покликаних допомогти у розвитку образного
мислення, інтуїтивного передбачення, творчих підходів до справи.

Впровадження третьої педагогічної умови – опанування навичок спілкуK
вання в сучасному суспільстві тобто формування полікультурної компеK
тенції – відбувалося на імерсивному етапі  та було орієнтовано на формуK
вання у майбутніх викладачів перш за все мовних навичок, комунікативK
ної готовності до інтерактивного діалогу, взаємодії, емпатії; організаційK
них вмінь, а саме, практичних навичок управляти стилем своєї поведінки
через усвідомлення того, як його сприймає оточення, виразність міміки,
жестів, вміння оперативно й правильно орієнтуватися в постійно змінюK
ваних умовах спілкування, регуляції психічних станів, емоційної стабільK
ності; змобілізованості; формування креативних умінь та навичок, розвиK
ток творчого потенціалу та творчого ставлення до професії. З метою форK
мування полікультурної компетенції у майбутніх викладачів було опрацьK
овано наступні дві теми, а саме, «Толерантна взаємодія в полікультурному
освітньому просторі» та «Андрагогічна компетентність майбутніх виклаK
дачів». Навички спілкування в полікультурному суспільстві формувалися
під час опрацювання організаційних форм роботи, а саме лекції – удвох,
семінарських та практичних занять, засобів структурованої полеміки,
вправ «Перспективний підхід» (на застосування критичного мислення,
аналізу, синтезу і оцінку для глибокого опрацювання матеріалу), «ПограйK
те», «Руки, що говорять», «Зайві жести»; методів формування комунікаK
тивних навичок «Егорки», «На одному подиху», методів удосконалення
голосового апарату, діапазону та інтонації «Базіки», «Скоромовки».

Узагальнену порівняльну характеристику рівнів сформованості професK
ійної майстерності у майбутніх викладачів вищих педагогічних навчальK
них закладів на прикінцевому етапі експерименту подано в табл. 1.

Результати експериментальної роботи засвідчили суттєве покращення рівнів
сформованості професійної майстерності у майбутніх викладачів вищих пеK
дагогічних навчальних закладів. Так, після проведення формувального етапу
експерименту оптимального рівня досягли 27.8% майбутніх викладачів ЕГ
(КГ – 17.6), помірного – 53.3% ЕГ (КГ – 51.6%). На пасивному рівні зафK
іксовано в ЕГ – 18.9% (КГ – 30.8%).
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ня професійної майстерності у майбутніх викладачів вищих педагогічних наK
вчальних закладів, що складається з трьох взаємопов'язаних етапів (рефлекK
сивноKрепродуктивного, інтродуктивного, імерсивного).

Критеріями сформованості професійної майстерності було обрано: рефлекK
сивний (оптимістичне прогнозування, упевненість в собі як викладачеві, баK
жання до саморозвитку), змістовий з показниками: психологоKпедагогічні знанK
ня, знання методики викладання та загальнокультурні знання, операційний
(комунікативноKорганізаційні вміння, мобілізаційна готовність та вміння засK
тосовувати інноваційні технології), суб‘єктноKорієнтований (емоційна
стабільність, творчий потенціал, інтерактивна направленість). Відповідно виK
окремлено три рівні сформованості професійної майстерності у майбутніх викK
ладачів вищих педагогічних навчальних закладів: пасивний, помірний, оптиK
мальний.

Відповідно до завдань дисертаційної роботи на базі Державного заклаK
ду «Південноукраїнський національний університет імені К.Д. УшинськоK
го» проведено формувальний етап дослідження, який передбачав розробK
ку експериментальної моделі щодо формування професійної майстерності
у майбутніх викладачів вищих педагогічних навчальних закладів та упроK
вадження розроблених педагогічних умов. У якості засобів реалізації для
досягнення бажаного результату нами був запропонований навчальний
модуль «Основи професійної майстерності у майбутніх викладачів», який
складається зі змістового і технологічного модулів у межах навчального
курсу «Педагогіка вищої школи».

Реалізація першої умови – стимулювання мотивації професійного самоK
вдосконалення засобами рефлексії – здійснювалась на рефлексивному етапі
завдяки впровадженню у педагогічний процес навчального модулю «ОсноK
ви професійної майстерності у майбутніх викладачів». На цьому етапі було
проведено лекцію «Самовдосконалення майбутнього викладача вищого пеK
дагогічного навчального закладу засобами рефлексії» та практичне занятK
тя, де використовувалися рефлексивні методи навчання («Килимок ідей»,
«Уявне кіно», «Поганий спеціаліст», «Помилки викладача» та ін.). Заняття
було спрямовано на формування у майбутніх викладачів адекватної самоK
оцінки, впевненості в собі, здатності аналізувати колишні помилки успішK
ного і неуспішного досвіду засобами рефлексії; мотивації, оптимістичного
прогнозування та спрямованості на предмет; формування направленості на
досягнення результатів засобами самоосвіти та самовиховання, бажання до
саморозвитку та удосконалення.

На інтродуктивному етапі відбувалася реалізація другої педагогічної
умови – створення інноваційного простору на основі освітньої і наукової
підготовки майбутніх викладачів, що передбачала збагачення знань майK
бутніх викладачів в області вищої школи, розвиток уяви, творчого мисK
лення, інтуїції, імпровізації, формування змобілізованості, регуляцію емоK
ційного стану, застосування методів розвитку різноманітних видів контK
ролю для стимулювання навчання та пізнавальної діяльності. У процесі
викладання модулю «Основі професійної майстерності у майбутніх виклаK

дачів» у межах навчального курсу «Педагогіка вищої школи» було провеK
дено лекції «Професійна майстерність викладача вищого педагогічного
навчального закладу» та «Створення інноваційного простору». Також було
проведено лекції та практичні заняття у межах дисципліни «Педагогічна
інноватика». Під час практичних занять використовувалися вправи на
розвиток різноманітних видів контролю для стимулювання навчання та
пізнавальної діяльності, вправи на розвиток змобілізованості, уваги,
інтуїції, імпровізації  під час виконання майбутніми викладачами своєї
професійної діяльності, доповіді, реферати, ігрові методи «Корабель»; «ПеK
ретворення предметів», «Промінь», «Подих», «Емоційний режим» (регуляK
ція емоційного стану). Розвиток уваги здійснювався за допомогою тренінгів
«Що змінилося?», «Естафета», інтуїції – «Бесіда незнайомих» та імпровіK
зації – «Миттєва реакція», покликаних допомогти у розвитку образного
мислення, інтуїтивного передбачення, творчих підходів до справи.

Впровадження третьої педагогічної умови – опанування навичок спілкуK
вання в сучасному суспільстві тобто формування полікультурної компеK
тенції – відбувалося на імерсивному етапі  та було орієнтовано на формуK
вання у майбутніх викладачів перш за все мовних навичок, комунікативK
ної готовності до інтерактивного діалогу, взаємодії, емпатії; організаційK
них вмінь, а саме, практичних навичок управляти стилем своєї поведінки
через усвідомлення того, як його сприймає оточення, виразність міміки,
жестів, вміння оперативно й правильно орієнтуватися в постійно змінюK
ваних умовах спілкування, регуляції психічних станів, емоційної стабільK
ності; змобілізованості; формування креативних умінь та навичок, розвиK
ток творчого потенціалу та творчого ставлення до професії. З метою форK
мування полікультурної компетенції у майбутніх викладачів було опрацьK
овано наступні дві теми, а саме, «Толерантна взаємодія в полікультурному
освітньому просторі» та «Андрагогічна компетентність майбутніх виклаK
дачів». Навички спілкування в полікультурному суспільстві формувалися
під час опрацювання організаційних форм роботи, а саме лекції – удвох,
семінарських та практичних занять, засобів структурованої полеміки,
вправ «Перспективний підхід» (на застосування критичного мислення,
аналізу, синтезу і оцінку для глибокого опрацювання матеріалу), «ПограйK
те», «Руки, що говорять», «Зайві жести»; методів формування комунікаK
тивних навичок «Егорки», «На одному подиху», методів удосконалення
голосового апарату, діапазону та інтонації «Базіки», «Скоромовки».

Узагальнену порівняльну характеристику рівнів сформованості професK
ійної майстерності у майбутніх викладачів вищих педагогічних навчальK
них закладів на прикінцевому етапі експерименту подано в табл. 1.

Результати експериментальної роботи засвідчили суттєве покращення рівнів
сформованості професійної майстерності у майбутніх викладачів вищих пеK
дагогічних навчальних закладів. Так, після проведення формувального етапу
експерименту оптимального рівня досягли 27.8% майбутніх викладачів ЕГ
(КГ – 17.6), помірного – 53.3% ЕГ (КГ – 51.6%). На пасивному рівні зафK
іксовано в ЕГ – 18.9% (КГ – 30.8%).
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Таблиця 1
Порівняльна характеристика рівнів сформованості професійної май�

стерності у майбутніх викладачів вищих педагогічних начальних
закладів на прикінцевому етапі експерименту

риментальної групи на початковому етапі формувального експерименту згідно
з рівнем сформованості професійної майстерності у майбутніх викладачів
вищих закладів. Підрахувавши середнє арифметичне за зазначеною формуK
лою, ми одержали такий результат: .

За формулою ми знайшли вибірне стандартне

відхилення. 

Значення tKкритерію визначалося за формулою  під час розK

рахунку одержали такий результат .

Із таблиці критичних значень tKкритерія Стьюдента для α = 0,01 та n =
90 знайшли t

0,01
 = 2,63.

Порівнявши емпіричне t з t
0,01

 критичним, ми дійшли висновку, що t > t
0,01

,
тобто різниця за показниками рівнів сформованості майстерності у майбутніх
викладачів вищих педагогічний навчальних закладів, є статистично значуK
щою на рівні значущості 0,01 (ймовірність помилки Р < 0,01).

Висновки. Відтак, можна зробити висновок, що формування професійK
ної майстерності у майбутніх викладачів вищих навчальних закладів є ефекK
тивним і результативним у разі реалізації педагогічних умов. Методи та засоK
би, які були використані під час занять навчального модуля «Основи професK
ійної майстерності у майбутніх викладачів» сприяли ефективному формуванK
ню професійної майстерності у майбутніх викладачів.
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Для визначення достовірності отриманих у ході експериментальної роботи
результатів використано tKкритерій Стьюдента.

Його особливість полягає в тому, що гіпотеза формується через відношенK
ня різниці d

i
 = x

i
 – y

i
 – різниця зв’язних пар результатів вимірів. Нами було

зроблено припущення про нормальний розподіл цих різниць у генеральній
сукупності з параметрами .

Припускаємо гіпотезу H
0
, в якій = 0, та альтернативну гіпотезу Н

1
, де

.
Порядок застосування tKкритерію за (В.С. Івановим):
Для розподілу вибірок за нормальним законом, що є необхідною умовою криK

терію, який нами застосовувався, та для більш ефективного підрахунку, одерK
жані бали від діагностувань модифікувались у такий спосіб: за низький рівень
майбутній викладач отримував 1 бал, задовільний – 2 бали, достатній – 3 бали.

Ми зробили припущення щодо нормального розподілу в експериментальній
групі різниці d

i
, сформулювали гіпотезу Н

0
 та альтернативну Н

1
. Потім обраK

ли рівень значущості α = 0,01.
Унаслідок діагностування ми одержали дві вибірки обсягом n = 90, які

являли собою ряди зв’язних пар спостереження.

Було використано формулу ,

де х
і
 – це бали, які отримали майбутні викладачі експериментальної групи

на прикінцевому етапі формувального експерименту згідно з рівнем сформоK
ваності професійної майстерності у майбутніх викладачів вищих педагогічK
ний навчальних закладів, у

і
 – бали, які отримали майбутні викладачі експеK
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Таблиця 1
Порівняльна характеристика рівнів сформованості професійної май�

стерності у майбутніх викладачів вищих педагогічних начальних
закладів на прикінцевому етапі експерименту

риментальної групи на початковому етапі формувального експерименту згідно
з рівнем сформованості професійної майстерності у майбутніх викладачів
вищих закладів. Підрахувавши середнє арифметичне за зазначеною формуK
лою, ми одержали такий результат: .

За формулою ми знайшли вибірне стандартне

відхилення. 

Значення tKкритерію визначалося за формулою  під час розK

рахунку одержали такий результат .

Із таблиці критичних значень tKкритерія Стьюдента для α = 0,01 та n =
90 знайшли t

0,01
 = 2,63.

Порівнявши емпіричне t з t
0,01

 критичним, ми дійшли висновку, що t > t
0,01

,
тобто різниця за показниками рівнів сформованості майстерності у майбутніх
викладачів вищих педагогічний навчальних закладів, є статистично значуK
щою на рівні значущості 0,01 (ймовірність помилки Р < 0,01).

Висновки. Відтак, можна зробити висновок, що формування професійK
ної майстерності у майбутніх викладачів вищих навчальних закладів є ефекK
тивним і результативним у разі реалізації педагогічних умов. Методи та засоK
би, які були використані під час занять навчального модуля «Основи професK
ійної майстерності у майбутніх викладачів» сприяли ефективному формуванK
ню професійної майстерності у майбутніх викладачів.
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Для визначення достовірності отриманих у ході експериментальної роботи
результатів використано tKкритерій Стьюдента.

Його особливість полягає в тому, що гіпотеза формується через відношенK
ня різниці d

i
 = x

i
 – y

i
 – різниця зв’язних пар результатів вимірів. Нами було

зроблено припущення про нормальний розподіл цих різниць у генеральній
сукупності з параметрами .

Припускаємо гіпотезу H
0
, в якій = 0, та альтернативну гіпотезу Н

1
, де

.
Порядок застосування tKкритерію за (В.С. Івановим):
Для розподілу вибірок за нормальним законом, що є необхідною умовою криK

терію, який нами застосовувався, та для більш ефективного підрахунку, одерK
жані бали від діагностувань модифікувались у такий спосіб: за низький рівень
майбутній викладач отримував 1 бал, задовільний – 2 бали, достатній – 3 бали.

Ми зробили припущення щодо нормального розподілу в експериментальній
групі різниці d

i
, сформулювали гіпотезу Н

0
 та альтернативну Н

1
. Потім обраK

ли рівень значущості α = 0,01.
Унаслідок діагностування ми одержали дві вибірки обсягом n = 90, які

являли собою ряди зв’язних пар спостереження.

Було використано формулу ,

де х
і
 – це бали, які отримали майбутні викладачі експериментальної групи

на прикінцевому етапі формувального експерименту згідно з рівнем сформоK
ваності професійної майстерності у майбутніх викладачів вищих педагогічK
ний навчальних закладів, у

і
 – бали, які отримали майбутні викладачі експеK




