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· виділити як обов’язкову вимог для всіх суб’єктів процесу навчання (викK
ладачів і студентів) відповідальність за якість кінцевого результату [9].

Вважаємо, що принципи багаторівневості, що виділені науковцями [9],
мають стати провідними у процесі неперервної інженерноKпедагогічної освіти
викладачів технічних дисциплін.

Розглянемо процес професійної підготовки у вищих інженерноKпедагогічK
них навчальних закладах (дослідницьку складову), що є провідною для сисK
теми післядипломної освіти. Вважаємо, що раціонально організований наK
вчальний процес повинен систематично створювати всі зовнішні передумови
для розвитку творчих здібностей майбутніх інженерівKпедагогів. ПередумоK
вою для розвитку творчих здібностей студентів є раціональна організація наK
вчального процесу у ВНЗ в рамках багаторівневої системи неперервної освіK
ти. Принцип багаторівневості пов’язаний з оптимізацією, приведенням у
відповідність практики вищої інженерноKпедагогічної освіти і запитів систеK
ми професійноKтехнічної освіти. На кожному рівні ставляться свої цілі і завK
дання. Відповідно до цього змінюється зміст освіти, форми і методи органіK
зації навчання, стимулювання і контролю. Таким чином, об’єктивно виниK
кає необхідність розгортання всієї системи умов і процесуальноKдіяльнісного
компонента підготовки майбутніх інженерівKпедагогів на основі інтеграції
педагогічної науки з виробництвом.

Отже, у статті проаналізовано погляди учених на значущість неперервної
освіти у вищих навчальних закладах. Виявлено, що провідні принципи непеK
рервної освіти мають бути закладені в основу неперервної інженерноKпедагоK
гічної освіти викладачів технічних дисциплін.

Для викладачів технічних дисциплін особливо значущою є педагогічна
підготовка, при якій можна реалізувати особистісний потенціал неперервноK
го розвитку професійних умінь та якостей фахівця.

Потребує подальшої розробки проблема висвітлення теоретичних та метоK
дичних засад системи неперервної інженерноKпедагогічної освіти викладачів
технічних дисциплін.
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ЕТНОХУДОЖНЯ ПІДГОТОВКА МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ МУЗИКИ:
КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ПІДХІД

Лу Лу
У статті розглядаються проблеми художньо'педагогічної осв'

іти студентів педагогічних університетів, пропонуються шляхи
їх вирішення. Підкреслюється, що важливим завданням педагогі'
чної науки є розробка системи етнохудожньої  підготовки май'
бутніх учителів музики.

Ключові слова: навчальна діяльність, професійна здатність,
художньо'педагогічна освіта, етнохудожня підготовка.

В статье рассматриваются проблемы художественно'педа'
гогического образования студентов педагогических университе'
тов, предлагаются пути их решения. Подчеркивается, что важ'
ной задачей педагогической науки является разработка системы
этнохудожественной подготовки будущих учителей музики.

Ключевые слова: учебная деятельность, профессиональная
способность, художественно'педагогическое образование.

This article deals with the problem of the art and pedagogical education
of the students who are studying at the Pedagogical University and
proposes new ways of their solution.  It is important today that the main
task of the pedagogical science is to make system of the ethnic and artistic
training of the future teacher of music.

Key words: the scientific activity, the professional ability, the art and
pedagogical education, the ethnic and artistic training.

На сучасному етапі розвитку українського суспільства в умовах структурK
ної перебудови та вдосконалення змісту системи вищої освіти виникає неK
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обхідність активного пошуку нових резервів якісної підготовки фахівців, їхньої
фахової компетентності та особистісної зрілості[1].

Аналіз наукових джерел, що висвітлюють досвід європейських країн у розK
будові системи вищої освіти крізь призму компетентнісного підходу, засвідчує
необхідність визначення для системи освіти України стратегічних орієнтирів і
тактичних заходів щодо відображення у системі підготовки вчителя основних
складових базових фахових  компетенцій випускника[4].

Метою статті є розгляд тлумачення понять «компетентність» та «компеK
тенція», осмислення етнохудожньої підготовки майбутнього вчителя музики
крізь призму компетентнісного підходу.

Зростання етнізації освіти наприкінці XX – початку XXI ст. вплинуло на
систему фахової підготовки майбутніх учителів. Поняття «етнічність» стрімко
увійшло в освітню практику і міцно в ній утвердилося.  Сьогодні цей термін
широко застосовують етнографи, філософи, історики, політологи, культуроK
логи, соціологи, педагоги, психологи, мистецтвознавці, політики і громадські
діячі.

На противагу об’єктивним процесам глобалізації на підсвідомому рівні
посилюється опір кожного народу до «розчинення» свого етносу в масі інших,
росте прагнення до збереження власної самобутності. Ці тенденції впливають
на розвиток етнокультурних процесів в освіті, на посилення етнічної специфK
іки освітньої системи при збереженні, в той же час, мультикультурного освітK
нього простору.

Надзвичайно плідними для розвитку вітчизняної освіти в цьому контексті
стали дослідження різних наук з проблем співвідношення «людина K природа K
культура». Ця тріада з глибокої старовини до наших часів виступала ядром
теоретичного осмислення природи людського буття, місця і ролі людини в світі,
взаємодії людини та культури, культури і освіти.

Стосовно досліджуваної проблеми культурологічний підхід дозволяє розгK
лядати освіту як феномен етнонаціональної культури через характеристику
суб’єкта освітнього процесу в співвідношенні з суб’єктом етнокультури. КульK
турологічний підхід до освіти, що базується на визнанні рівноправ’я та самоK
цінності різних народів, різноманітності і цілісності людства, вимагає врахуK
вання ментально утворюючих  компонентів, механізму етнокультурної іденK
тифікації. Якщо дотримуватися поглядів С.В.Лур’є, який представляє менK
талітет як традиційну свідомість (самосвідомість) етносу, то в ньому виявляK
ються ці компоненти, як необхідні умови і цінності сучасної освіти. До них
можна віднести:

– імпліцитну наявність у менталітеті цілісної картини світу, яка кристалK
ізується навколо традиції. Етнічна картина світу, «образ світу» (за Г.Д.ГачєK
вим) властивий кожному традиційному суспільству і будучи певною структуK
рою, що обумовлює місце людини в світі, його відносини в системі «я» і «ми»,
«ми» і «вони», «ми» та «інші», є основою формування всього простору буття
народу, кожного його представника.

– співвідношення власної етнічної картини світу з нормами і цінностями,
прийнятими в культурі інших народів;

– «правильна» передача від покоління до покоління традиційної свідомості
у процесі «нормальної» соціалізації та інкультурації, вироблених даним етноK

сом і відображених у досвіді народної педагогіки; у процесі освіти передача траK
диційної свідомості має бути спрямована у позитивне русло, що веде до формуK
вання позитивного образу свого народу, його культури, історії, природного патK
ріотизму і толерантних установок по відношенню до інших народів.

K співвідношення традиційної свідомості зі всім багатоскладовим комплекK
сом культурних, поведінкових, моральноKетичних, естетичних, комунікативK
них, побутових стереотипів, автостереотипів («образів себе»), гетеростереоK
типів («образів інших»), вироблених етносом, що в цілому обумовлює етнічK
ну ідентифікацію (ототожнення людини з певною етнічною групою) членів
етносу, кожної окремої людини. Це встановлення подібності між людиною і
своїм народом, переживання причетності до національної культури, існуванK
ня свого життя у культурних формах буття народу[Цит. за 7; с.69].

Дослідженням поняття «професійна компетентність педагога» займалися
Т.Г.Браже, В.І.Бондар, В.М.Введенський, Р.Х.Гільмєєва, А.К.Маркова,
А.М.Новіков, В.І.Пупов, В.О.Сластьонін, О.В.Овчарук, С.Н.Чистякова та
ін. При цьому слід відзначити, що в педагогічній науці поняття «професійна
компетентність педагога» розглядається поKрізному. Це обумовлено вибором
дослідниками різних наукових підходів (особистісноKдіяльнісного, системноK
структурного, культурологічного тощо) в контексті розв’язання наукових завK
дань, розгляду сутності поняття «компетентність» .

Так, наприклад, Т.Г.Браже підкреслює, що професійна компетентність
людей, які працюють у системі «людина – людина», визначається не лише
базовими знаннями та вміннями, а й ціннісними орієнтаціями спеціаліста,
мотивами його діяльності, усвідомленням ним себе і світу навколо себе, стиK
лем взаємодії з людьми, загальною культурою, здатністю до розвитку власноK
го творчого потенціалу. Цінності, як системотворні елементи культури, ідеаK
ли визначають перспективи та можливості діяльності суб’єкта в навколишньK
ому культурному середовищі. Тим самим вони стають головним чинником у
виборі життєвої мети і стратегій її реалізації, програмують зміст і форму діяльK
ності в тій чи іншій суспільній сфері. Цінності виконують роль аксіологічного
підґрунтя для формування потреб, інтересів, переживань, планів, способів
реалізації діяльності й тих умов, за яких вони відбуваються. Людина як осоK
бистість є продуктом взаємозв’язку багатьох детермінант, що формуються у
вигляді установок, світогляду, ціннісних орієнтацій та інших складових.

Самі поняття «компетенція», «компетентність» і похідне «компетентний»
широко використовується у побуті й літературі. Тлумачення слова «компеK
тентний» наводиться в словниках. Так, наприклад, у «Словнику іншомовних
слів» подається таке його визначення: «компетентний» (латинське competeno,
competentis – належний, здатний) – обізнаний у певній галузі, що має право
за своїми знаннями або повноваженнями робити або вирішувати щоKнебудь,
судити про щоKнебудь» [8, с.18]. Наведене вище визначення поняття «компеK
тентний» показує, що головними у його характеристиці є знання й досвід у
конкретній галузі чи професії.

Компетенція – це загальна здатність, що базується на набутих вже знанK
нях, досвіді, цінностях, здібностях. Отже, «поняття компетенції не зводиться
лише до знань і навичок, а належить до сфери складних умінь і якостей осоK
бистості» [6, с.187].
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Стосовно досліджуваної проблеми культурологічний підхід дозволяє розгK
лядати освіту як феномен етнонаціональної культури через характеристику
суб’єкта освітнього процесу в співвідношенні з суб’єктом етнокультури. КульK
турологічний підхід до освіти, що базується на визнанні рівноправ’я та самоK
цінності різних народів, різноманітності і цілісності людства, вимагає врахуK
вання ментально утворюючих  компонентів, механізму етнокультурної іденK
тифікації. Якщо дотримуватися поглядів С.В.Лур’є, який представляє менK
талітет як традиційну свідомість (самосвідомість) етносу, то в ньому виявляK
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– імпліцитну наявність у менталітеті цілісної картини світу, яка кристалK
ізується навколо традиції. Етнічна картина світу, «образ світу» (за Г.Д.ГачєK
вим) властивий кожному традиційному суспільству і будучи певною структуK
рою, що обумовлює місце людини в світі, його відносини в системі «я» і «ми»,
«ми» і «вони», «ми» та «інші», є основою формування всього простору буття
народу, кожного його представника.

– співвідношення власної етнічної картини світу з нормами і цінностями,
прийнятими в культурі інших народів;

– «правильна» передача від покоління до покоління традиційної свідомості
у процесі «нормальної» соціалізації та інкультурації, вироблених даним етноK

сом і відображених у досвіді народної педагогіки; у процесі освіти передача траK
диційної свідомості має бути спрямована у позитивне русло, що веде до формуK
вання позитивного образу свого народу, його культури, історії, природного патK
ріотизму і толерантних установок по відношенню до інших народів.

K співвідношення традиційної свідомості зі всім багатоскладовим комплекK
сом культурних, поведінкових, моральноKетичних, естетичних, комунікативK
них, побутових стереотипів, автостереотипів («образів себе»), гетеростереоK
типів («образів інших»), вироблених етносом, що в цілому обумовлює етнічK
ну ідентифікацію (ототожнення людини з певною етнічною групою) членів
етносу, кожної окремої людини. Це встановлення подібності між людиною і
своїм народом, переживання причетності до національної культури, існуванK
ня свого життя у культурних формах буття народу[Цит. за 7; с.69].

Дослідженням поняття «професійна компетентність педагога» займалися
Т.Г.Браже, В.І.Бондар, В.М.Введенський, Р.Х.Гільмєєва, А.К.Маркова,
А.М.Новіков, В.І.Пупов, В.О.Сластьонін, О.В.Овчарук, С.Н.Чистякова та
ін. При цьому слід відзначити, що в педагогічній науці поняття «професійна
компетентність педагога» розглядається поKрізному. Це обумовлено вибором
дослідниками різних наукових підходів (особистісноKдіяльнісного, системноK
структурного, культурологічного тощо) в контексті розв’язання наукових завK
дань, розгляду сутності поняття «компетентність» .

Так, наприклад, Т.Г.Браже підкреслює, що професійна компетентність
людей, які працюють у системі «людина – людина», визначається не лише
базовими знаннями та вміннями, а й ціннісними орієнтаціями спеціаліста,
мотивами його діяльності, усвідомленням ним себе і світу навколо себе, стиK
лем взаємодії з людьми, загальною культурою, здатністю до розвитку власноK
го творчого потенціалу. Цінності, як системотворні елементи культури, ідеаK
ли визначають перспективи та можливості діяльності суб’єкта в навколишньK
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підґрунтя для формування потреб, інтересів, переживань, планів, способів
реалізації діяльності й тих умов, за яких вони відбуваються. Людина як осоK
бистість є продуктом взаємозв’язку багатьох детермінант, що формуються у
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тентний» наводиться в словниках. Так, наприклад, у «Словнику іншомовних
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за своїми знаннями або повноваженнями робити або вирішувати щоKнебудь,
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нях, досвіді, цінностях, здібностях. Отже, «поняття компетенції не зводиться
лише до знань і навичок, а належить до сфери складних умінь і якостей осоK
бистості» [6, с.187].
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Вищезазначене дозволяє нам виділити важливу відмінність між доволі чаK
сто синонімічно використовуваними поняттями «компетенція» і «компеK
тентність», а саме:

– компетенція включає сукупність взаємопов’язаних якостей особистості
(знань, умінь, навичок, способів діяльності), що задаються по відношенню
до певного кола предметів і процесів, необхідних для якісної продуктивної
діяльності по відношенню до них;

– компетентність — володіння людиною відповідною компетенцією, що
включає її особистісне відношення до неї і предмета діяльності.

До основних груп компетенцій В.І.Бондар відносить такі:
K соціальні – пов’язані з готовністю брати на себе відповідальність, бути

активним у прийнятті рішень, в суспільному житті, в регулюванні конфліктів
мирним шляхом, у функціонування й розвитку демократичних інститутів сусK
пільства;

K полікультурні – стосуються розуміння несхожості людей, взаємоповаги
до їх мови, релігії, культури тощо;

K комунікативні – передбачають опанування важливим у роботі й суспK
ільному житті усним і писемним спілкуванням, а також оволодіння кількома
мовами;

K інформаційні – зумовлені зростанням ролі інформації у сучасному
суспільстві й передбачають оволодіння інформаційними технологіями, умінK
нями здобувати, критично осмислювати й використовувати різноманітну
інформацію;

K саморозвитку та самоосвіти – пов’язані з потребою й готовністю поK
стійно навчатися як у професійному відношення, так і в особистому та суспK
ільному житті;

K продуктивної, творчої діяльності – реалізуються у прагненні й здатK
ності до раціональної діяльності [2, с 187].

В.О.Сластьонін розглядає поняття «професійної компетентності педагога»
як висловлювання особистих можливостей вчителя, вихователя, що дозволяK
ють йому самостійно й досить ефективно вирішувати педагогічні завдання,
які формує він сам чи адміністрація загальноосвітнього закладу. Відповідно,
під «педагогічною компетентністю вчителя» (за В.О.Сластьоніним) потрібно
розуміти «єдність його теоретичної і практичної готовності до здійснення пеK
дагогічної діяльності» [Цит. за 6, с.49].

Розглядаючи дане поняття, варто зазначити, що сучасні проблеми вимагаK
ють від учителя нових професійних якостей, таких як системне творче мисK
лення, інформаційна, комунікативна культура, конкурентноспроможність,
лідерські якості, життєвий оптимізм, уміння створювати свій позитивний
імідж, здатність до усвідомленого аналізу своєї діяльності, самостійних дій в
умовах невизначеності, наявність навичок збереження і зміцнення здоров’я,
стресостійкості.

В.М.Введенський вважає, що під «професійною компетентністю педагога
в системі підвищення кваліфікації необхідно розуміти здатність педагога до
ефективного здійснення професійної діяльності: швидке оволодіння ним ноK
вими затребуваними способами діяльності, успішне виконання професійних
обов’язків. Також розглянуте поняття не зводиться до набору знань, вмінь, а

визначає необхідність та ефективність їх застосування в реальній освітній
практиці» [3, с. 53].

Розгляд змісту етнохудожньої підготовки майбутніх учителів музики як
системи наукових знань, умінь, навичок, оволодіння якими забезпечує форK
мування у студентів художньої картини світу,  всебічно розвинених розумоK
вих, фізичних здібностей, системи емоційноKціннісних відносин до світу як
до багатокомпонентного об’єкту, а також розвиток потреб та інтересів з меK
тою інкультурації, соціалізації та максимальної самореалізації особистості під
кутом зору інструменталізації процесу формування базових, фундаментальK
них та спеціальних компетентностей, дає можливість удосконалення традицK
ійного підходу до фахової діяльності.

Відповідаючи на виклики третього тисячоліття, етнохудожня підготовка
вчителя музики має сприяти тому, щоб розбудити природні, але не завжди
усвідомлені функції, пов’язані з формуванням менталітету людини, суспільK
ства, соціуму засобами освіти.

Етнохудожня підготовка спрямована на формування етнокультурної комK
петентності майбутнього учителя музики, яка включає:

– усвідомлення смислу, значущості та мети фахової діяльності у контексті
актуальних педагогічних проблем мистецької освіти в умовах мультикультурK
ного соціуму;

– осмислена, зріла педагогічна позиція;
– культурна толерантність;
– уміння поKновому формулювати освітні завдання з предмета, досягати

та оптимально переосмислювати їх під час навчання;
– здатність вибудовувати цілісну освітню програму, яка враховувала б індиK

відуальний підхід до студентів, освітні стандарти, нові педагогічні орієнтири;
– співвіднесення сучасної йому реальності з вимогами особистісно зорієнK

тованої освіти, коригування освітнього процесу за критеріями інноваційної
діяльності;

– здатність бачити індивідуальні здібності кожного і навчати відповідно
до їхніх особливостей;

– уміння продуктивно, нестандартно організувати навчання й вихованK
ня, тобто забезпечити творення студентами своїх результатів і, використовуK
ючи інноваційні художньоKпедагогічні технології, стимулювати їхній розвиK
ток;

– володіння технологіями, формами і методами фахової діяльності, що
передбачає уміння на основі особистого досвіду і мотивів вихованців бути
співтворцем мети їхньої діяльності, зацікавленим та компетентним тьютором,
консультантом і помічником у співвіднесенні мети з результатом, викорисK
танні доступних для студентів форм рефлексії та самооцінки;

– здатність бачити, адекватно оцінювати, стимулювати відкриття та форK
ми культурного самовираження вихованців;

– уміння аналізувати зміни в освітній діяльності, розвитку особистісних
якостей вихованців;

– здатність до особистісного художньоKтворчого розвитку, рефлексивної
діяльності, усвідомлення значущості, актуальності власних пошуків і
відкриттів.
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В.М.Введенський вважає, що під «професійною компетентністю педагога
в системі підвищення кваліфікації необхідно розуміти здатність педагога до
ефективного здійснення професійної діяльності: швидке оволодіння ним ноK
вими затребуваними способами діяльності, успішне виконання професійних
обов’язків. Також розглянуте поняття не зводиться до набору знань, вмінь, а

визначає необхідність та ефективність їх застосування в реальній освітній
практиці» [3, с. 53].

Розгляд змісту етнохудожньої підготовки майбутніх учителів музики як
системи наукових знань, умінь, навичок, оволодіння якими забезпечує форK
мування у студентів художньої картини світу,  всебічно розвинених розумоK
вих, фізичних здібностей, системи емоційноKціннісних відносин до світу як
до багатокомпонентного об’єкту, а також розвиток потреб та інтересів з меK
тою інкультурації, соціалізації та максимальної самореалізації особистості під
кутом зору інструменталізації процесу формування базових, фундаментальK
них та спеціальних компетентностей, дає можливість удосконалення традицK
ійного підходу до фахової діяльності.

Відповідаючи на виклики третього тисячоліття, етнохудожня підготовка
вчителя музики має сприяти тому, щоб розбудити природні, але не завжди
усвідомлені функції, пов’язані з формуванням менталітету людини, суспільK
ства, соціуму засобами освіти.

Етнохудожня підготовка спрямована на формування етнокультурної комK
петентності майбутнього учителя музики, яка включає:

– усвідомлення смислу, значущості та мети фахової діяльності у контексті
актуальних педагогічних проблем мистецької освіти в умовах мультикультурK
ного соціуму;

– осмислена, зріла педагогічна позиція;
– культурна толерантність;
– уміння поKновому формулювати освітні завдання з предмета, досягати

та оптимально переосмислювати їх під час навчання;
– здатність вибудовувати цілісну освітню програму, яка враховувала б індиK

відуальний підхід до студентів, освітні стандарти, нові педагогічні орієнтири;
– співвіднесення сучасної йому реальності з вимогами особистісно зорієнK

тованої освіти, коригування освітнього процесу за критеріями інноваційної
діяльності;

– здатність бачити індивідуальні здібності кожного і навчати відповідно
до їхніх особливостей;

– уміння продуктивно, нестандартно організувати навчання й вихованK
ня, тобто забезпечити творення студентами своїх результатів і, використовуK
ючи інноваційні художньоKпедагогічні технології, стимулювати їхній розвиK
ток;

– володіння технологіями, формами і методами фахової діяльності, що
передбачає уміння на основі особистого досвіду і мотивів вихованців бути
співтворцем мети їхньої діяльності, зацікавленим та компетентним тьютором,
консультантом і помічником у співвіднесенні мети з результатом, викорисK
танні доступних для студентів форм рефлексії та самооцінки;

– здатність бачити, адекватно оцінювати, стимулювати відкриття та форK
ми культурного самовираження вихованців;

– уміння аналізувати зміни в освітній діяльності, розвитку особистісних
якостей вихованців;

– здатність до особистісного художньоKтворчого розвитку, рефлексивної
діяльності, усвідомлення значущості, актуальності власних пошуків і
відкриттів.
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Перспективи вирішення проблеми, що розглядалася, пов’язані зі всебічним
вивченням компетентнісної парадигми з позицій культурологічного та особиK
стісноKдіяльнісного підходів, подальшою розробкою та апробацією етнохудожK
ньої підготовки студентів з урахуванням характерних особливостей її впроK
вадження в освітніх закладах різного соціокультурного призначення.
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ФОРМУВАННЯ ТВОРЧОГО МИСЛЕННЯ МАЙБУТНЬОГО
ВЧИТЕЛЯ МУЗИЧНОГО МИСТЕЦТВА ЯК ПРІОРИТЕТНЕ

ЗАВДАННЯ ЙОГО МЕТОДИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ
УДК 378.14+73+372.15+378.4

Печерська Е.П.

Стаття присвячена проблемі формування творчого мислення
майбутнього вчителя музичного мистецтва у процесі вивчення
навчальної дисципліни «Методика музичного виховання». Охарак'
теризовано зміст зазначеного предмету, його мета і завдання,
методи його викладання. Визначено й обґрунтовано нову форму
проведення підсумкового іспиту з методики музичного виховання
– захист нестандартних уроків у студентській групі, у зв’язку з
чим з’ясовано сутність і педагогічну доцільність нестандартних
уроків. Показано ефективні можливості методики музичного ви'
ховання у формуванні творчого мислення студентів.

Ключові слова: творче мислення, методична підготовка, ме'
тодика музичного виховання, нестандартний урок.

Статья посвящена проблеме формирования творческого мыш'
ления будущего учителя музыкального искусства в процессе изуче'
ния учебной дисциплины «Методика музыкального воспитания».
Охарактеризовано содержание указанного предмета, его цель и
задачи, методы его преподавания. Определена и обоснована новая
форма проведения итогового экзамена по методике музыкального
воспитания – защита нестандартных уроков в студенческой груп'
пе, в связи с чем выяснена сущность и педагогическая целесообраз'
ность нестандартных уроков. Показаны эффективные возмож'
ности методики музыкального воспитания в формировании твор'
ческого мышления студентов.

Ключевые слова:  творческое мышление, методическая под'
готовка, методика музыкального воспитания, нестандартный
урок.

The article deals with the formation of creative thinking of the future
teacher of music in the process of studying the discipline «method of
musical education.» Described the contents of that object, its purpose
and objectives, methods of teaching it. Identify and support the new format
of the final examination by the method of music education ' the protection
of non'standard lessons in the student group, and therefore clarified the
nature and teaching feasibility of non'standard lessons. Including best
possible method of musical education in the formation of creative thinking
of students.

Keywords: creative thinking, methodical preparation, method of
musical education, non'standard lesson.

Постановка проблеми. Як засвідчує аналіз науковоKпедагогічної літераK
тури та практики навчання мистецьких дисциплін, гуманістичноKкультуротK
ворча парадигма освіти передбачає насамперед цінність людини, свободу її
думок, поведінки, вчинків, вибору, максимальне сприяння розвиткові творK
чої особистості. Не викликає сумніву, що професійна підготовка студентів
вищих навчальних закладів має бути спрямована на реалізацію їхнього творK
чого потенціалу, формування творчого мислення, що дозволить їм нешаблонK
но, творчо працювати з дітьми.

Аналіз досліджень і публікацій. Останнім часом питання розвитку творK
чої особистості вчителя музичного мистецтва розглядають чимало науковців.
Так, О. Є. Реброва висвітлює основні напрямки наукових досліджень щодо
творчої самостійності спеціаліста, пропонує її визначення, характеристику та
педагогічні умови вдосконалення [7]. В. Ф. Кривозуб обґрунтовує доцільність
науковоKтворчої діяльності студентів, розкриває зміст студентського конкурK
су хорових диригентів і студентської науковоKпрактичної конференції [4].
Розглядаючи художньоKестетичний аспект особливостей художньої інтерпреK
тації творів музичного мистецтва, О. А. Шикіринська зазначає, що виконавсьK
ка інтерпретація – це творча діяльність, а продукт цієї діяльності, який відтвоK
рюється в конкретному акті живого інтонування – один з можливих варіK
антів музичного твору, а не «застиглий» предмет [9].




