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Ключові слова: освіта дорослих, внутрішньо переміщені 

особи, практико-орієнтоване навчання, мікрокваліфікації, професійна 

реінтеграція. 

Повномасштабна війна в Україні спричинила не лише масове 

внутрішнє переміщення населення, а й суттєве порушення 

професійних, соціальних і життєвих траєкторій мільйонів людей. За 

таких умов освіта дорослих набуває особливого значення як 

інструмент не лише оновлення знань і розвитку нових 

компетентностей, а й підтримки адаптаційного потенціалу, 

розширення можливостей працевлаштування та професійної 

реінтеграції. Емпіричним підґрунтям осмислення цієї проблематики 

став досвід, отриманий у межах реалізації проєкту 101129315-

TURBO-Erasmus-EDU-2023-CBHE, що актуалізував потребу в аналізі 

потенціалу практико-орієнтованої освіти дорослих у подоланні 

викликів внутрішнього переміщення в Україні. 

Актуальність зазначеної теми визначається як масштабом 

внутрішнього переміщення, так і комплексністю бар’єрів, з якими 

стикаються внутрішньо переміщені особи. У національних 

стратегічних документах наголошується на необхідності створення 
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умов для інтеграції ВПО, відновлення їхньої економічної 

самостійності, доступу до освітніх послуг та підтримки життєстійкості 

[1]. Водночас сучасні європейські й міжнародні підходи до розвитку 

освіти дорослих дедалі тісніше пов’язують її з гнучкими форматами 

навчання, мікрокваліфікаціями, визнанням результатів неформальної 

освіти та наближенням змісту навчання до реальних потреб ринку 

праці [2–4]. У цьому контексті практико-орієнтована освіта дорослих 

постає як відповідь на виклики часу, оскільки поєднує 

короткоцикловість, прикладний зміст, гнучкість організації та 

можливість оперативного реагування на соціальні зміни. 

Особливого значення така модель набуває в умовах 

внутрішнього переміщення, коли дорослі здобувачі освіти змушені 

поєднувати навчання з роботою, сімейними обов’язками, адаптацією 

до нового місця проживання та подоланням психологічного 

навантаження. За таких обставин освітні програми мають бути не 

лише змістово актуальними, а й доступними, варіативними, практично 

спрямованими та орієнтованими на швидке застосування результатів 

навчання в життєвій і професійній практиці. Саме тому зростає 

значення коротких програм, мікромодулів і курсів, що дозволяють 

дорослим оперативно оновлювати компетентності та формувати нові 

професійні траєкторії [2; 4]. 

Практико-орієнтований підхід в освіті дорослих передбачає 

максимальне наближення змісту навчання до реальних проблем і 

потреб цільової аудиторії. У випадку ВПО це означає спрямування 

освітнього процесу на формування компетентностей, які можуть бути 

безпосередньо використані для працевлаштування, самозайнятості, 

професійної мобільності, цифрової адаптації та ефективної соціальної 

взаємодії. Такий підхід узгоджується із сучасним розумінням 

навчання впродовж життя, у межах якого освіта розглядається не як 

одноразовий етап, а як безперервний процес оновлення знань, навичок 

і професійної ідентичності [2]. 

Окремої уваги заслуговує зв’язок практико-орієнтованої освіти 

дорослих із мікрокваліфікаціями. У сучасних міжнародних 
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документах мікрокваліфікації розглядаються як ефективний 

інструмент навчання впродовж життя, який дає змогу швидко 

здобувати конкретні результати навчання, визнавати їх і накопичувати 

для подальших освітніх або професійних траєкторій [3; 4]. Для 

України така логіка є особливо важливою в умовах війни, коли значна 

кількість дорослих потребує не тривалих академічних програм, а 

гнучких, релевантних і доступних форматів перенавчання. У цьому 

сенсі мікрокваліфікації можуть розглядатися як один із найбільш 

перспективних інструментів освітньої підтримки ВПО, оскільки вони 

поєднують адаптивність, практичність, доступність та орієнтацію на 

конкретний результат. 

Не менш важливим є й соціальний вимір практико-

орієнтованої освіти дорослих. Вона сприяє не лише формуванню 

професійних компетентностей, а й відновленню впевненості у власних 

силах, розвитку самоорганізації, посиленню мотивації до активної 

участі в економічному й суспільному житті. У контексті внутрішнього 

переміщення освіта дорослих виконує також функцію підтримки 

соціальної інтеграції, оскільки створює простір для комунікації, 

співпраці, обміну досвідом і включення людини в нові соціальні та 

професійні мережі. Саме тому практико-орієнтоване навчання 

доцільно розглядати як комплексний механізм підтримки дорослої 

особистості в кризових умовах. 

Отже, практико-орієнтована освіта дорослих у сучасній 

Україні має розглядатися як важливий механізм подолання наслідків 

внутрішнього переміщення. Її значущість полягає в поєднанні 

розвитку прикладних компетентностей, підтримки адаптаційного 

потенціалу та створення реалістичних можливостей для професійної 

реінтеграції. В умовах війни й післявоєнного відновлення саме гнучкі, 

короткоциклові, практично спрямовані освітні моделі можуть стати 

однією з найбільш ефективних відповідей на потреби дорослих ВПО 

та перспективним напрямом розвитку освіти дорослих в Україні [1–4]. 
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