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Сучасний етап розвитку освіти характеризується переходом 

від знаннєвої парадигми до компетентнісної, що передбачає 

формування здатності учнів застосовувати набуті знання у практичній 

діяльності. У цьому контексті особливої актуальності набуває 

розвиток soft skills як універсальних навичок, необхідних для 

ефективної соціальної взаємодії, професійної реалізації та 

особистісного зростання. До таких навичок належать 

комунікативність, критичне мислення, здатність до командної роботи, 

креативність, емоційний інтелект і вміння приймати рішення [1; 3]. 

У межах компетентнісного підходу формування soft skills має 

відбуватися інтегровано в освітній процес, а не ізольовано від змісту 

навчальних дисциплін. Трудове навчання як освітня галузь володіє 

значним потенціалом для розвитку цих навичок, оскільки поєднує 

теоретичні знання з практичною діяльністю. Саме у процесі 

виконання практичних завдань учні навчаються аналізувати ситуації, 

планувати власну діяльність, працювати в команді та відповідати за 
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результати своєї роботи [8]. Зокрема, ефективними засобами 

формування soft skills у трудовому навчанні є виконання творчих 

проєктів, розроблення власних виробів, командне планування 

діяльності та публічний захист результатів. 

Особливу ефективність у формуванні soft skills демонструє 

проєктно-орієнтоване навчання. Воно передбачає організацію 

освітнього процесу через виконання учнями комплексних практичних 

завдань, що мають реальне або наближене до реального значення. У 

процесі роботи над проєктами учні проходять усі етапи діяльності: від 

постановки проблеми та планування до реалізації та презентації 

результатів. Це сприяє розвитку не лише професійних умінь, але й 

таких важливих якостей, як відповідальність, ініціативність та 

самостійність [5; 8]. Проєктна діяльність також сприяє розвитку 

креативності, оскільки передбачає пошук нестандартних рішень, 

розроблення дизайну виробів та індивідуалізацію результатів 

діяльності. 

Важливим аспектом є також розвиток комунікативних 

навичок, які формуються під час групової роботи, обговорення ідей і 

презентації результатів діяльності. Як зазначають дослідники, 

соціально-психологічні компоненти soft skills, зокрема здатність до 

співпраці та емпатії, є ключовими для ефективної взаємодії у 

сучасному суспільстві [4]. У свою чергу, розвиток критичного 

мислення дозволяє учням оцінювати інформацію, приймати 

обґрунтовані рішення та генерувати нові ідеї. 

Подальший розвиток зазначених навичок забезпечується 

завдяки впровадженню інноваційних педагогічних технологій. 

Інтерактивні методи навчання (дискусії, кейс-методи, рольові ігри) 

забезпечують активне залучення учнів до освітнього процесу та 

сприяють формуванню навичок співпраці та комунікації [7]. Водночас 

цифрові технології відкривають нові можливості для організації 

спільної діяльності, розвитку інформаційної культури та самостійного 

навчання [2]. У сучасних наукових працях також підкреслюється 
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значення цифрової трансформації освіти як чинника розвитку гнучких 

навичок майбутніх фахівців [9]. 

З огляду на зазначене, сформованість soft skills безпосередньо 

впливає на професійну мобільність та конкурентоспроможність 

особистості в умовах сучасного ринку праці [6]. Саме тому їх 

розвиток має бути системним і цілеспрямованим, із урахуванням 

вікових особливостей учнів та специфіки навчальних предметів. 

Окремої уваги потребує питання оцінювання рівня 

сформованості soft skills. На відміну від предметних знань, ці навички 

складніше піддаються кількісному вимірюванню, тому доцільним є 

використання комплексного підходу, що включає спостереження, 

самооцінювання, взаємооцінювання та аналіз результатів діяльності 

учнів. Такий підхід дозволяє більш об’єктивно оцінити динаміку 

розвитку особистості. 

Отже, проєктно-орієнтоване трудове навчання є ефективним 

засобом формування soft skills учнів. Воно забезпечує розвиток 

ключових компетентностей, необхідних для успішної адаптації в 

сучасному суспільстві, та сприяє становленню активної, 

відповідальної і творчої особистості. 
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