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Здоровье невозможно представить в виде простого изменения в 
функционировании какой-либо системы организма. При воздействии 
интенсивной и продолжительной нагрузки увеличиваются энергетические 
потребности организма, возрастает утомляемость, происходит разработка 
адаптивных технологий изменяющих режим работы функционального 
состояния, проявление которых определяется активацией, утомлением и 
другими проявлениями у работника. Практика информационного внедрения в 
экономику указывает на проблемы и барьеры как развития самого обеспечения 
информацией, так и проявление ухудшения здоровья населения от 
использования систем воздействия Интернета на здоровье. Не менее важным 
аспектом «здоровья» как элемента социально-экономического управления 
остаётся моббинг персонала, который представляется как притеснение со 
стороны работодателя или других работников и проявляется в негативных 
высказываниях, критике в адрес работника, социальной изоляции внутри 
организации, ограничениями служебных действий социальных контактов, 
распространение ложной информации [1].

Безопасность в значительной степени зависит от общего состояния: 
социальных, технологических, экономических, юридических, внешних 
факторов предприятия.

Концептуальным аспектом изучения представленных направлений 
здоровья может стать исследование геомаркетинговых составляющих, где 
адаптационный механизм рынка труда может быть представлен информацией 
геомаркетинга инфраструктуры рынка труда, геомаркетинга мест, 
природоресурсного геомаркетинга, геомаркетинговых исследований 
особенностей рынка труда и других особенностей. Преобразование процессов 
регулирования позволит определить адаптационные состояния личности, 
важной характеристикой которых является социальная адаптация личности с её
особыми видами адаптационного состояния типа личности, по мнению В.И. 
Окладникова и Г.Г. Кухловой это могут быть демпфирование и акцентуация, 
каждая из которых имеет свои специфические свойства проявления [2].

Концепция здоровья как социально-экономического аспекта оценки 
качества окружающей среды всё в большей мере имеет антропогенные 
факторы определения здоровья людей в комплексном отображении рынка 
труда, зависимости качества труда в системе дальнейшего разрешения проблем
региональной эффективности, позволит по-новому определять 
взаимоотношения финансово-промышленных групп и государства, 
межрегиональные возможности, аспекты ликвидации бедности, социальные 



аспекты использования различных групп населения и возможности их 
удовлетворения, особенности проявления временной занятости [3].

Ответственность работодателя за это прописана в нашем 
законодательстве явно не в полной мере. У нас нет, обязательного страхования 
работающих в зависимости от состояния их здоровья. В США, например, оно 
существует.

В стране большой дефицит менеджеров с мышлением «на перспективу»,
кто всерьез думает о здоровье работающих как о непременном условии 
процветания бизнеса, здоровьесберегающих технологий. Нужно признать, что 
у Украины нет современной экономически эффективной региональной 
политики, все еще проявляются статусные рассогласования между группами 
наемных работников, подходы к определению хозяйственной парадигмы.
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