
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

ДЕРЖАВНИЙ ЗАКЛАД «ПІВДЕННОУКРАЇНСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ 

ПЕДАГОГІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ К. Д. УШИНСЬКОГО» 

 

 
 

КАФЕДРА ПОЛІТИЧНИХ НАУК І ПРАВА 

РАДА МОЛОДИХ ВЧЕНИХ УНІВЕРСИТЕТУ УШИНСЬКОГО 

НАУКОВЕ ТОВАРИСТВО СТУДЕНТІВ, АСПІРАНТІВ, ДОКТОРАНТІВ І 

МОЛОДИХ ВЧЕНИХ 

 

 
 

ВСЕУКРАЇНСЬКА СТУДЕНТСЬКА НАУКОВО-ПРАКТИЧНА 

КОНФЕРЕНЦІЯ «СУЧАСНІ ВИКЛИКИ СОЦІАЛЬНО-ПОЛІТИЧНОГО 

РОЗВИТКУ: ПОЛІТИКО-ПРАВОВІ ТА СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНІ 

ВИМІРИ» 

 

 

 

 

 

 

 

 
24 травня 2024 року 

Одеса 



2 
 

УДК 321(477)(063) 

Рекомендовано до друку рішенням Вченої ради ДЗ «Південноукраїнський національний 

педагогічний університет імені К. Д. Ушинського» (протокол № 17 від 27.06.2024 р.) 

 

 

 
Організаційний комітет конференції: 

Наумкіна С. М. – доктор політичних наук, професор, завідувач кафедри політичних наук і 

права ДЗ «Південноукраїнський національний університет імені К. Д. Ушинського»; 

Музиченко Г. В. – доктор політичних наук, професор, професор кафедри політичних наук і 

права ДЗ «Південноукраїнський національний педагогічний університет імені 

К. Д. Ушинського»; 

Гедікова Н. П. – доктор політичних наук, професор, професор кафедри політичних наук і права 

ДЗ «Південноукраїнський національний педагогічний університет імені К. Д. Ушинського»; 

Долженков О. Ф. – доктор юридичних наук, професор, професор кафедри політичних наук і 

права ДЗ «Південноукраїнський національний педагогічний університет імені 

К. Д. Ушинського»; 

Ростецька С. І. – доктор політичних наук, доцент, доцент кафедри політичних наук і права 

ДЗ «Південноукраїнський національний педагогічний університет імені К. Д. Ушинського»; 

Проноза І. І. – кандидат політичних наук, доцент, доцент кафедри політичних наук і права 

ДЗ «Південноукраїнський національний педагогічний університет імені К. Д. Ушинського»; 

Швець С. Л. - кандидат політичних наук, викладач кафедри політичних наук і права 

ДЗ «Південноукраїнський національний педагогічний університет імені К. Д. Ушинського»; 

Горобець Василь – аспірант першого року навчання ОНП «Політологія» 

ДЗ «Південноукраїнський національний педагогічний університет імені К. Д. Ушинського» 

Левенець   Михайло   –   студент   4-го   року   навчання   спеціальності   052 «Політологія» 

ДЗ «Південноукраїнський національний педагогічний університет імені К. Д. Ушинського» 

 

 

 

 
Сучасні виклики соціально - політичного розвитку: політико-правові та соціально-економічні 

виміри: матеріали всеукраїнської студентської науково-практичної конференції, м. Одеса, 

24 травня 2024 року. Одеса : ДЗ «Південноукраїнський національний педагогічний 

університет імені К. Д. Ушинського», Центр соціально-політичних досліджень «Politicus», 

2024. 82 с. 

УДК 321(477)(063) 

 

 

 

 

 

 

 
© ДЗ «Південноукраїнський національний педагогічний 

університет імені К. Д. Ушинського», 2024 

© Центр соціально-політичних досліджень «Politicus», 

2024 



3 
 

 

 

ЗМІСТ 

1. Бурлака М. С., Проноза І. І. РОЛЬ ЄВРОПЕЙСЬКОГО СОЮЗУ У 

СВІТОВОМУ БАЛАНСІ СИЛ 5 

2. Варіченко Д. О., Дмитрашко С. А. ДЕКОЛОНІЗАЦІЙНІ ПРОЦЕСИ В 

МИСТЕЦТВІ І КУЛЬТУРІ: ЩО МИ НЕ МАЄМО ПРАВА ЗАБУТИ? 8 

3. Горобець В. В. ВИНИКНЕННЯ КОНФЛІКТІВ У СУЧАСНОМУ 

СВІТІ 13 

4. Долженков О. Ф., Гринько К. ВИКЛИКИ СУЧАСНИМ 

ДЕМОКРАТІЯМ 15 

5. Дяченко О. В., Наумкін І. О. МЕДІЙНА ПРОДУКЦІЯ ЯК 

РЕАЛІЗАЦІЯ ПОЛІТИКО-ІМІДЖЕВОЇ ФУНКЦІЇ  В 

ПОЛІТИЧНОМУ БЛОГ-ДИСКУРСІ  18 

6. Замфірова А. К., Проноза І. І. ВЗАЄМОЗАЛЕЖНІСТЬ ПОЛІТИЧНОЇ 

КУЛЬТУРИ ТА СУСПІЛЬСТВА 21 

7. Казюк А. В., Музиченко Г. В. ДЕРЖАВНА ПОЛІТИКА І 

ДЕМОКРАТИЧНЕ ВРЯДУВАННЯ 25 

8. Калашінська М. В. СУЧАСНІ АСПЕКТИ ПОЛІТИЧНОГО 

ПОСЕРЕДНИЦТВА В УМОВАХ ВІЙНИ В УКРАЇНІ 28 

9. Кириченко Є. В., Проноза І. І. ВПЛИВ ЗАСОБІВ МАСОВОЇ 

ІНФОРМАЦІЇ НА ПОЛІТИЧНУ СВІДОМІСТЬ 32 

10. Колодій Д. ВОЛОНТЕРСТВО ТА ЙОГО ВИДИ 36 

11. Левченко Я. В., Проноза І. І. РОЛЬ МЕДІА В ПОШИРЕННІ ТА 

ФОРМУВАННІ ІДЕОЛОГІЇ ТА ПОЛІТИЧНОЇ КУЛЬТУРИ 39 

12. Манасарян А. Б., Гедікова Н. П. СУЧАСНІ ПОЛІТИЧНІ 
 

СПІВТОВАРИСТВА В КОНТЕКСТІ КОЛЕКТИВНОЇ 

ІДЕНТИЧНОСТІ   42 

13. Наумкіна С. М., Уцеховський М. Ю. ВІДКРИТІ 

ТЕЛЕКОМУНІКАЦІЙНІ МЕРЕЖІ ЯК ЗАСОБИ ІНФОРМАЦІЙНОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ 46 



4 
 

 

14. Павловський Я. Є, Гедікова Н. П. СУЧАСНИЙ СЕПАРАТИЗМ І 

ФАКТОРИ ЙОГО ВИНИКНЕННЯ 49 

15. Пустовіт А. М., Гедікова Н. П. ШТУЧНИЙ ІНТЕЛЕКТ У 

ПОЛІТОЛОГІЇ: ВІД ПЕРСОНАЛІЗОВАНОГО НАВЧАННЯ ДО 

АНАЛІЗУ ПОЛІТИЧНИХ ТРЕНДІВ 53 

16. Рідник О. В., Проноза І. І. ПОЛІТИЧНА АКТИВНІСТЬ НАТО У 

СУЧАСНИХ СВІТОВИХ ПРОЦЕСАХ: ВИКЛИКИ ТА НАСЛІДКИ 57 

17.Руцький С. В. КІБЕРКОНФЛІКТИ У ПРОТИБОРСТВІ СУБ’ЄКТІВ 

ПОЛІТИКИ НА ТЕРИТОРІЇ ЄВРОПЕЙСЬКИХ КРАЇН 59 

18. Сацюк І., Наумкіна С. М. СЕПАРАТИЗМ ЯК ПОЛІТИЧНИЙ 

ФЕНОМЕН У СУЧАСНОМУ СВІТІ   62 

19. Сокорчук П. В. ЦІННІСНИЙ КОМПОНЕНТ ПОНЯТТЯ 

КОМПЕТЕНТНОСТІ   65 

20. Унтілова І. ОСНОВНІ ФУНКЦІЇ ЕЛЕКТРОННОЇ ДЕМОКРАТІЇ У 

МЕРЕЖЕВОМУ СУСПІЛЬСТВІ 68 

21. Фурман Г., Проноза І. І. ЦИФРОВА ПОЛІТИЧНА РЕКЛАМА: 

ВИКЛИКИ ТА МОЖЛИВОСТІ В ІНТЕРНЕТ-КОМУНІКАЦІЯХ 71 

22. Афанасьєва А. В., Проноза І. І. ТОТАЛІТАРИЗМ ТА ЙОГО 

НЕБЕЗБЕКА У СУЧАСНОМУ СВІТІ   75 

23. Шевчук А., Проноза І. І. ФЕНОМЕН ПОЛІТИЧНОЇ КОМУНІКАЦІЇ 

ТА ЇЇ ФУНКЦІЇ 77 

24. Бондаренко К., Наумкіна С. М. ХАРИЗМАТИЧНЕ ЛІДЕРСТВО 

ПРЕЗИДЕНТА ЯК НАЦІОНАЛЬНА ІДЕНТИЧНІСТЬ КРАЇНИ       83 

25. Гуд А., Гедікова Н.П. МОДЕРНІЗАЦІЯ ПОЛІТИЧНОЇ ВЗАЄМОДІЇ 

НА ТЛІ ВІЙНИ                                                                                           85 

26. Семенов Є., Наумкіна С. М. СУВЕРЕНІТЕТ ДЕРЖАВИ ПІД ЧАС 

ПОВНОМАСШТАБНОГО ВТОРГЕННЯ                                             87 

27. Владімірцов М., Наумкіна С. М. М’ЯКА СИЛА НА ПОЛІТЧИНІЙ 

АРЕНІ                                                                                                            90 

28. Дрищук І., Наумкіна С. М. ГРОМАДЯНСЬКІ ІНІЦІАТИВИ У 

ВПЛИВІ НА ВЛАДУ                                                                                   92 

 



5 
 

29. Шкребій К., Наумкіна С. М. ІМІДЖ ПОЛІТИЧНОГО ЛІДЕРА ТА 

ТЛІ ВІЙНИ                                                                                                    95 

 

30. Левенець М., Наумкіна С. М.  ТЕЛЕМАРАФОН ЯК 

НЕЕФЕКТИВНИЙ МЕТОД ПРОПАГАНДИ В КОНТЕКСТІ 

ДЕРЖАВОТВОРЕННЯ НА ТЛІ ПОВНОМАСШТАБНОГО 

ВТОРГЕННЯ                                                                                                97 



37 
 

Колодій Дар’я 

студентка четвертого року навчання 

спеціальності 052 «Політологія» соціально- 

гуманітарного факультету Державний заклад 

«Південноукраїнський національний 

педагогічний університет імені К. Д. 

Ушинського» м. Одеса 

 
 

ВОЛОНТЕРСТВО ТА ЙОГО ВИДИ 

Волонтерство — це чудова можливість надавати цінні послуги таким 

установам, як благодійні чи некомерційні організації, і може дати важливий 

досвід. Кандидати, зацікавлені у волонтерстві, можуть захотіти зрозуміти типи 

можливостей, перш ніж розпочати пошук. Є багато видів волонтерства, в яких 

люди можуть брати участь. Розглядаючи різні типи волонтерства, більшість 

видів діяльності підпадає під наведені нижче категорії. Однак цей список не є 

вичерпним, оскільки волонтерство постійно розвивається, і ці категорії можуть 

змінюватися разом із ними. 

«Неформальне волонтерство відбувається в різних ситуаціях, але 

переважно в місцевих громадах для задоволення конкретних соціальних потреб. 

Волонтери, як правило, є членами спільноти, які об’єднуються навколо спільних 

інтересів і працюють переважно в нефінансованих, менш структурованих 

умовах. Ці волонтерські програми часто є відносно неструктурованими і можуть 

мати лише кілька визначених ролей. Діяльністю може займатися кожен, хто має 

час і інтерес. Навряд чи буде менеджер-волонтер, але цілком можуть бути 

координатори різних заходів, які організовують і підтримують членів, які 

працюють з ними. Мотивація для приєднання до цих громадських організацій, 

як правило, пов’язана з обміном досвідом або взаємодопомогою, і люди, швидше 

за все, вважають себе членами або друзями, а не волонтерами. Ось деякі 

приклади неформального волонтерства: волонтерство для сусідської групи, 

ведення їдальні для спортивної або оздоровчої групи, координація продажу 

товарів для групи взаємодопомоги, волонтерство для певної групи за інтересами, 
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надання послуг або підтримки через групу взаємної підтримки. Неформальне 

волонтерство відрізняється від формального волонтерства, яке є терміном, який 

використовується для опису добровільних актів допомоги та доброзичливості» 

[1]. 

Офіційне волонтерство організовується навколо участі волонтерів у 

наданні послуг. Вони включають визначені структури нагляду та організацію 

роботи за структурованими ролями, що передбачають тривале, регулярне 

відвідування. Часто приділяється велика увага політикам і процедурам, а також 

управлінню якістю послуг, що надаються. Офіційні волонтерські програми, як 

правило, мають структуру управління бізнесом, коли менеджери волонтерів 

працюють, забезпечують ресурсами, контролюють і перевіряють результати. 

Деякі приклади офіційного волонтерства включають: волонтерство у 

великій столичній лікарні, доставка їжі людям похилого віку, забезпечення 

діяльності та підтримка на виїзді в заклад догляду за літніми людьми, водій- 

волонтер для сервісної організації, волонтер-доглядальниця за тваринами, 

волонтерство в туризмі, музеях, великих благодійних організаціях і екстрених 

службах. 

«Групи соціальної дії схожі на неформальні групи тим, що люди 

об’єднуються навколо спільних інтересів, але відрізняються тим, що групи 

соціальної дії мають інтерес і пристрасть до здійснення певних змін. Ці групи 

можуть бути відносно неструктурованими, як неформальні групи, але часто 

потреба досягти конкретних результатів буде керувати рівнем структури та 

конкретними ролями. Люди можуть сприймати себе як товаришів, а не як 

волонтерів. Деякі групи мають координатора волонтерів, але волонтери, швидше 

за все, працюватимуть під керівництвом координатора діяльності в сферах 

інтересів і навичок. Групи соціальних дій часто керуються мотивацією та 

інтересами своїх волонтерів, які часто захоплені справою. Волонтери в групах 

соціальних дій можуть суттєво відрізнятися за кількістю часу, який вони мають 

у своєму розпорядженні, але не менш віддані досягненню певних соціальних 

змін. Деякі приклади волонтерства соціальних дій включають: волонтерство в 
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екологічній групі, політичні лобістські групи, волонтерство в громадській групі, 

лобіювання змін для певної цільової групи людей або справи» [2]. 

Волонтерство, засноване на проектах, стає все більш популярним у 

нашому сучасному суспільстві, відображаючи наш спосіб життя, який 

орієнтований на досягнення результатів і свідомий часу. У волонтерів часто є 

певні періоди часу, тому вони шукають волонтерські проекти з чітко 

визначеними часовими рамками. Проекти часто характеризуються високим 

рівнем участі волонтерів протягом короткого періоду часу. Основна увага може 

бути зосереджена на навичках, які люди можуть запропонувати, а не на 

формалізованих волонтерських ролях, тому для проектних можливостей 

зазвичай використовують спеціальні навички волонтерів для проектів. 
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