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Додаток З

Інформаційно-довідкові матеріали до лекційних і практичних занять при викладанні спецкурсу «Основи управління загальноосвітнім навчальним закладом в умовах інклюзії»
Таблиця 1

Періоди становлення освіти для осіб з особливими освітніми потребами в країнах пострадянського простору і за кордоном [189]

	Періоди

(назва етапу)
	Характеристика етапу

	
	Вітчизняні традиції
	Західні традиції

	
	VIII ст. до н.е. – XII ст. н.е.
	VIII ст. до н.е. – XII ст. н. е.

	1. Зародження
	Церковне піклування про інвалідів
	Визнання й усвідомлення необхідності закріплення в законодавчих нормах

правового становища нетипових дітей

	2. Усвідомлення можливості навчання
	XVII ст.
	XII-XVIII ст.

	
	Система піклування і перші законодавчі акти
	Навчання дітей із сенсорними вадами. Перші спеціальні заклади

	3. Навчання трьох

категорій дітей: з порушеннями слуху, зору, розумово відсталих
	Кінець 20-х рр. XX ст.
	XVIII ст. – поч. XX ст.

	
	Введення спеціальної освіти. Початок еволюції вітчизняних установ для дітей з особливими освітніми потребами
	Відкриття спеціальних навчальних закладів і поява перших законодавчих актів про введення спеціальної освіти

	4. Розуміння

необхідності навчання

всіх аномальних дітей
	70-ті рр. XX ст.
	поч. XX ст. – 70-ті рр. XX ст.

	
	Структурне вдосконалювання цієї системи, диференціація, розширення охоплення дітей, що потребують спеціальної допомоги. Відсутність закону про спеціальну освіту, цензовий характер навчання в спеціальних школах, закритість системи спеціальних шкіл та інтернатів, недостатність підготовлених педагогічних кадрів,

обмеження участі батьків
	 Розширення охоплення дітей, що потребують спеціальної допомоги, з урахуванням виду порушення. Реалізація «моделі нормалізації» – інтеграція дітей.



	5. Включення

дітей з особливими освітніми потребами в суспільство


	з 90-х років XX ст.
	з 70-х років XX ст.

	
	Суспільство виявилося не підготов-леним до інтеграції осіб з відхиленнями у розвитку в загальну систему соціальних відносин і включенню їх до загальноосвітньої системи
	Реалізація «моделі включення» дітей з особливими освітніми потребами в загальноосвітній процес


І рівень організації


Рис. 1. Модель інклюзивної освітньої мережі.
Міні-кейс

«Соціальна політика в галузі інклюзивної освіти за кордоном»

В Італії (Рамковий закон № 142 від 1992 р.) стверджується принцип повної поваги до людей з інвалідністю і необхідність ліквідації ситуацій, які ставлять їх у невигідне становище, а також реалізуються заходи з попередження всіх форм дискримінації: особа з інвалідністю може вступати до будь-якої школи, університету. Спеціалізовані класи і школи для дітей з інвалідністю в країні були закриті ще в 1970 р. Сьогодні практично всі діти з інвалідністю навчаються в загальноосвітніх навчальних закладах з наданням відповідних структур і ресурсів для підтримки індивідуального викладання.

У Данії більше 50% молодих людей з інвалідністю вступають до вищих навчальних закладів після закінчення школи. Після зарахування до навчального закладу студент подає заявку до керівного органу ВНЗ на компенсацію фінансових витрат на навчання. Навчальний заклад несе відповідальність за своєчасну й адекватну відповідь на запит студента, забезпечуючи йому можливість навчатися відповідно до вибраної спеціальності.

В Іспанії в 1999 р. був змінений закон про вступ до університетів. Нині 3% місць в університетах зарезервовані за студентами, у яких рівень інвалідності становить або перевищує 33%, або тих, хто є сліпим чи глухим.

У Швеції система вищої освіти заснована на принципі рівних прав і обов’язків усіх студентів. Законодавство ґрунтується на антидискримінаційній компенсації. Закон є обов’язковим для всіх студентів.

У Канаді був анульований Закон «Про допоміжні класи», який дозволяв шкільному управлінню відмовляти деяким дітям у прийомі до школи. Діти з особливими потребами мають спеціальні освітні програми, одночасно беручи участь і в загальних заняттях, передбачених для всіх дітей.
Уривок твору А. Саутолл «Нехай кулька летить!».

	– Да он совсем спятил, – пробормотала Мейми. – Сумасшедший. Его в специальной школе держать надо.

Сесил Парслоу окликнул проходившую мимо Мейми. Он стоял, прислонившись к своему забору, почесывая шею.

– Что случилось, Мейми ван Сенден? Чего это ты так вылетела с участка Самнеров?

– Да он совсем чокнутый, – сказала она.

– Кто?

– Этот Джон Самнер. Напугал меня до смерти. У него на губах пена была. А мамы его нет дома.

– Он один? – недоверчиво и с испугом спросил Сесил.

– Говорит, что один. Сесил состроил гримасу.

– Сама ты чокнутая. Ничего особенного с ним не случилось, раз он с тобой говорил.

– Я-то не чокнутая. Посмотрел бы сам. Я просто стояла и все видела. Сущий клоун.

– У него был припадок, а ты ничего не сделала?

– Да они с ним все время случаются. Мне просто жутко стало. Хочешь яблоко?

– Ты же его все обслюнявила. Нет уж.

Мейми фыркнула и повернула к дому. Огрызок она бросила в кусты. Сесил Парслоу направился к участку Самнеров. Он толком не понимал, почему идет к Самнерам и почему то, что Джон Самнер там один, его тревожит. Может, это было любопытство. С этим мальчишкой всегда связана опасность. Быть с ним в одном классе и то уже было скверно. Но еще хуже жить с ним на одной улице. И все равно он продолжал идти, пока не дошел до арки из фруктовых деревьев. Вообще-то он ничего особенного против Джона Самнера не имел, но каждый их разговор кончался ссорой. Джон Самнер всегда называл его Сисси, а другие ребята – Сесил, или Си-дал, или Визил. Бесило его только Сисси. Это для него – как красное для быка. Как-то раз после школы он за это ткнул Джона Самнера кулаком, и кончилось все чудовищной дракой с Гарри Хитчманом. И это было нечестно. Гарри больше него вдвое, ручищи как у пятнадцатилетнего. И чего это он взъелся из-за Самнера? Лучше улицу перейти, чтобы с ним не разговаривать, Гарри такой же, как все ребята. Все они при любом удобном случае избегают Самнера, потому что ему не разрешают и то и это, а играть с ним так же весело, как сидеть в церкви. Но он, Сесил, не избегает.

Мама говорила, что Самнерам не следовало посылать Джона в обычную школу. Это несправедливо по отношению к остальным. Он такой, мама сказала, потому, что семья у них слишком умная. Слишком много мозгов до добра не доводят. А отец сказал, что все должны как-то помогать этому бедолаге. Не его это вина. Может, его маленького уронили и он головой стукнулся или еще что. Учитель как-то говорил, что церебральный паралич – результат несчастного случая при рождении, такое может с каждым произойти, и те, кого это несчастье миновало, должны все время благодарить Бога.

Перси Маллен говорил, что все время терпеть его рядом, как неотвязную кривобокую тень, надоедает, но Джон не вредный и вообще-то никому не мешает. Тетя Эллен говорила, что жить бок о бок с больным ребенком, должно быть, очень тяжело, это постоянно угнетает. Мейми ван Сенден сказала, что он чокнутый. Гарри Хитчман говорил, что Джон ужасно вспыльчивый. Он сам со своего участка слышал, как Джон истошно вопил и ломал вещи. И Сесил остановился под аркой из фруктовых деревьев. Он хотел идти дальше, но ему не хватало смелости, хотя миссис Самнер  и не было дома. Возможно, он впервые признался сам себе (именно потому, что миссис Самнер не было), что хотел бы подружиться с Джоном Самнером. В глубине души он давно знал, что между ними есть какая-то связь, что из всех ребят только Джон Самнер мог бы стать его настоящим другом, как бывают друзья-солдаты, кровные братья, товарищи в жизненной борьбе. Но они всегда говорят друг другу не те слова, всегда смотрят друг на друга с вызовом, и дома у него из-за Джона вечно бывают неприятности. Опустив плечи, он направился обратно, почесывая затылок, руки уже не за поясом.


Таблиця 2
SWOT - аналіз діяльності ЗНЗ в умовах інклюзії

	Переваги (S)
внутрішнє середовище
	Недоліки (W)
внутрішнє середовище

	1. Право на освіту разом з однолітками.

2. Право вибору змісту, форми отримання освіти, закладу освіти, освітнього маршруту.

3. Різноаспектність супроводу процесів навчання, виховання, соціалізації, розвитку дітей.

4. Забезпечення доступності ресурсів (дидактичних, методичних) для всіх учнів;

5. Поява нових векторів професійного розвитку педагогів, учителів-дефектологів, педагогів-психологів.

6. Формування співпраці й соціального партнерства.

7. Індивідуалізація освітнього процесу.

1. Розширення можливостей професійної орієнтації й працевлаштування «особливих» дітей. 
	2. Складність забезпечення якості реалізації багатоваріативних освітніх програм і освітніх маршрутів.

3. Функціональна різновекторність учителів: вирішення завдань соціалізації, навчання, розвитку в полісуб’єктній освітній ситуації.

4. «Розмиті» межі змісту роботи й професійної відповідальності кожного учасника групи супроводу дитину з особливими освітніми потребами в інклюзивному освітньому просторі.

5. Відсутність безбар’єрного фізичного й психологічного середовища закладу освіти.



	Можливості (O) 

(зовнішнє середовище)
	Перешкоди (T) 

(зовнішнє середовище)

	1. Забезпечення умов рівного доступу до освіти всіма членами суспільства.

2. Поява експериментальних (опорних) ЗНЗ, що впроваджують інклюзивне навчання.

3. Грантова підтримка освітніх ініціатив впровадження інклюзивного навчання.

4. Зацікавленість адміністративного ресурсу (управління та відділи освіти) у впровадженні інклюзивного навчання та його результативності.

5. Залучення засобів масової інформації до роботи з формування позитивного іміджу інклюзивного закладу освіти й розвінчанню міфу про обмежені можливості «особливих» дітей.

6. Залучення бізнес-структур регіону як ресурсу підтримки впровадження інклюзивного навчання.
	1. Розуміння готовності ЗНЗ до впровадження інклюзивного навчання як створення безбар’єрного фізичного середовища.

2. Несформованість інклюзивної культури ЗНЗ (фізична, психологічна, методична, дидактична).

3. Рівень оплати праці педагогів, який не дозволяє використовувати його як значимий стимул самоосвіти й підвищення кваліфікації в галузі інклюзивної освіти.

4. Фінансування ЗНЗ, що не дозволяє сформувати необхідну матеріально-технічну базу, яка відповідає освітнім потребам кожної дитини.

5. Інтолерантне освітнє середовище.

6. Недостатня поінформованість потенційних і реальних споживачів освітніх послуг про сутність, демократичність і соціальну значимості інклюзивного навчання.

7. Ризики формальної (стихійної) інклюзії.

8. Несформованість моделі соціально-професійного партнерства педагогів, батьків, фахівців.

9. Неготовність і непідготовленість педагогічних працівників до якісної реалізації інклюзивного навчання.


Таблиця 3
Модель діяльності з проектування освітнього середовища 

(С. Гайдукевич) [60]

	1-й етап
	2-й етап

	визначення

освітнього завдання
	пошук і вибір середовищ них ресурсів,

що сприяють його реалізації



	
	виявлення обмежень життєдіяльності, що заважають реалізації поставленого завдання
	пошук і вибір середовищ них ресурсів, що сприяють профілактиці, ослабленню і подоланню даних обмежень


Програма розвитку школи

Індивідуальна програми розвитку 

(Загальноосвітня школа І-ІІІ ступеня  …….. району)
Дитина  Петренко Василь                                                   Дата народження   28.10.2007 р.

Батьки/опікуни   Петренко Антон Іванович                 Телефон  095 … .. ..

Петренко Марія Іванівна                   Телефон  050 … .. ..

Особливості розвитку 

Василь – дуже хворобливий хлопчик. Необхідність часто вживати ліки призвела до ослаблення імунітету та порушення нормального темпу психічного розвитку (не відповідає віковій нормі). Дослідження  шкільного психолога показали, що мотивація до навчання занижена, словниковий запас обмежений, розвиток уваги та мислення – нижче середнього рівня, як і обсяг короткочасної пам’яті; розумова працездатність та її темп знижені; стиль сприйняття переважно візуальний.

У Василя переважає позитивний емоційний стан, він здатний регулювати свою поведінку, хоча на контакт іде не одразу. Він знає кілька літер, уміє рахувати до 10.

Чи отримувала дитина допомогу? Якщо так, то яку?

Ні, описані проблеми були виявлені під час огляду хлопця спеціалістами при проходженні медичного огляду перед прийомом до школи.
Дата вступу до школи серпень 2014 року                    Клас  1-й
Учитель  Кутенко Л.І.                      Асистент учителя         Гула Н.М.

Термін дії програми  1 рік (З вересня 2014 по серпень 2015 року)

Присутні на засіданні з приводу розробки ІПР

	І півріччя
	ІІ півріччя

	Присутні
	Дата
	Присутні
	Дата

	Болгар М.І., заступник директора з навчально-виховної роботи
	08.09.14
	
	

	Кутенко Л.І., учитель
	08.09.14
	
	

	Гула Н.М., асистент учителя
	08.09.14
	
	

	Бондаренко С.А., психолог
	08.09.14
	
	

	Барабаш М.В., соціальний педагог
	08.09.14
	
	

	Петренко А.І., батько
	08.09.14
	
	


Перелік спеціальних і додаткових видів послуг: 

	Вид послуг
	Кількість год. на тиждень
	Місце проведення
	Розклад

	Додаткові заняття з учителем
	2 год. на тиждень
	Каб. 213
	Вівторок, четвер

	Корекційні заняття з пр. психологом
	2 год. на тиждень
	Каб. 406
	Середа, п’ятниця


Пристосування/модифікація класного середовища

Стиль навчання:

( Переважно слуховий

( Переважно візуальний

( Багатосенсорний

( Переважно кінестетичний
( Переважно тактильний

	Місце, умови
	( Визначене місце

( У малій групі

	Навчальні підходи
	( Часта / невідкладна реакція з боку вчителя

( Об’єднання стилів навчання

( Спільне навчання

( Кооперативне навчання в групах / парах

( Інше акцент на візуальному стилі навчання,  збільшення часу на виконання  завдань

	Вказівки
	( Різні види вказівок: ________ усні __________ письмові

_______ демонстрація / моделювання ___ привертання уваги учня

( Інше ____________________________________________________

	Корекція поведінки
	( Часті перерви

( Чітке визначення очікувань

( Робота в тиші

( Позитивні підкріплення

( Надання можливостей для вибору й альтернатив

( Надання можливості порухатися

( Близький безпосередній контроль

( Розміщення дитини у зручному місці

( Інше  формування мотивації до навчання та спілкування

	Матеріал та обладнання
	( Книжки для сліпих, надруковані шрифтом Брайля

( Адаптовані версії книжок

( Затискачі, похилі дошки

( Інше інд. картки, індивідуальна наочність, яскравий дидактичний матеріал

	Організаційні питання
	( Індивідуалізований розклад занять учня 

(Інше ________________________________________________



	Сенсорні потреби
	( Стежити, чи правильно учень користується: _____ окулярами

______ слуховим апаратом ______ аудіо / ЧМ приладдям

______ допоміжним технологічним обладнанням

(  Інше попередження перевтоми

	Інше 
	консультування батьків


Індивідуальна програма розвитку

Довгострокова мета: формування й розвиток пізнавальних процесів для кращого засвоєння навчального матеріалу, підвищення рівня соціальних контактів у школі

	Короткострокові завдання
	Методи оцінювання
	Дата і прогрес

	1. Василь відповідатиме на запитання, описуватиме малюнки, події повними реченнями, вивчатиме значення нових слів.

2. Василь братиме участь у груповій роботі на уроках, спільних іграх під час перерв, у шкільних та класних виховних заходах, за потреби звертатиметься по допомогу до вчителя, асистента вчителя.

3. …
	Зразки робіт
	До 25.12.2014р.

НП

	
	Спостереження
	СП

	
	Контрольні листки
	

	
	Тестові завдання
	

	
	Стандартні тести
	


Поточний рівень знань і вмінь

На цій сторінці фіксуються відомості про рівень розвитку дитини, зафіксовані під час спостережень і досліджень: її вміння, сильні якості, стиль навчання (особливо якщо один зі стилів домінує), що дитина не вміє робити, у чому їй потрібна допомога тощо.

Таблиця 4
Метод РМІ (Plus-Minus-Interesting)

	Плюс
	Мінус
	Інтерес

	Професійний розвиток керівника ЗНЗ, вчителів.
	Конфлікти між дітьми.
	Мені не зрозуміло для чого об’єднувати різних дітей.

	Особливий медичний контроль як за дитиною з особливими освітніми потребами, так і за всіма дітьми школи. 
	Конфлікти між батьками. 
	

	Психологічна підтримка всіх учасників навчально-виховного процесу
	Батьки не готові до появи у класі дитини з особливими освітніми потребами.
	

	Інклюзія допомагає розвивати в здорових дітях терпимість до фізичних і психічних недоліків однолітків, почуття взаємодопомоги й прагнення до співробітництва. Формується відповідальність, повага до прав інших, підсилюється вміння допомагати товаришеві, який потрапив у важку ситуацію. Інклюзія дає можливість дітям відчути себе на місці іншого – сприяє розвитку толерантності.
	Необізнаність батьків щодо впровадження інклюзивного навчання.
	

	Оснащення спеціальним обладнанням і додаткове оснащення дидактичним та ігровим матеріалом.
	Недостатньо уваги педагога звичайним дітям.
	


Департамент освіти і науки


(міський, обласний)





Заклади освіти





ІІ рівень організації





ЗНЗ


І-ІІ ступенів





Дошкільні


заклади освіти





ЗНЗ 


І ступеня





Позашкільні


заклади





Малокомплектні


школи





ЗНЗ


І-ІІІ ступенів





Організаційно-методичний супровід





Консультативний


супровід








