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Творчий рівень характеризується сформованою системою цінностей,
володінням уміннями практичного використання системи наукових знань,
високою теоретичною підготовкою та наявністю ґрунтовних знань про
методи педагогічного дослідження, спроможністю до творчого застосу�
вання проаналізованої та систематизованої наукової інформації в різно�
манітних проблемних педагогічних ситуаціях, наявністю дослідницько�
го досвіду.

Розроблена експериментальна модель відображає всі складові формуван�
ня науково�пізнавальної компетентності майбутніх учителів інформатики:
компоненти, критерії оцінювання цих компонентів, педагогічні умови впро�
вадження моделі в навчально�виховний процес й рівні сформованості. Нау�
ково�пізнавальна компетентність визначається як теоретичними знаннями,
так і ціннісними орієнтаціями, сформованими мотивами наукової діяльності,
наявністю якостей, притаманних креативній особистості.

Таким чином, структура науково�пізнавальної компетентності майбутнь�
ого вчителя інформатики – це єдність трьох її компонентів – мотиваційно�
аксіологічного, когнітивно�теоретичного, досвідно�операційного, та відпові�
дних їм критеріїв (нормативно�етичного, інформаційно�продуктивного, діяль�
нісно�процедурного), які дозволяють визначити рівні володіння науково�пізна�
вальною компетентністю (базовий, відтворювальний, частково�продуктивний,
творчий).

Перспективи дослідження полягають у розкритті методичних засобів фор�
мування науково�пізнавальної компетентності у педагогів гуманітарного профілю,
у вчителів�практиків на етапі післядипломної освіти.
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ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНА МОДЕЛЬ ПІДГОТОВКИ МАГІСТРАНТІВ
ПЕДАГОГІЧНИХ УНІВЕРСИТЕТІВ ДО ОРГАНІЗАЦІЇ КРЕДИТНО�

МОДУЛЬНОГО НАВЧАННЯ
УДК: 370.701+371.3+378.013

Оськіна Н. О.
У статті розкривається сутність підготовки магістрантів

педагогічних університетів до організації кредитно)модульного
навчання за допомогою моделі означеної підготовки. Також опису)
ються види діяльності, яка проводилася під час впровадження ек)
спериментальної моделі.

Ключові слова: підготовка магістрантів педагогічних універ)
ситетів, організація кредитно)модульного навчання, модель підго)
товки магістрантів, педагогічні умови підготовки магістрантів,
професійно)педагогічна компетентність магістрантів.

В статье раскрывается суть подготовки магистрантов пе)
дагогических университетов к организации кредитно)модульного
обучения при помощи модели назначенной подготовки. Также опи)
сываются виды деятельности, которая проводилась во время вне)
дрения экспериментальной модели.

Ключевые слова: подготовка магистрантов педагогических
университетов, организация кредитно)модульного обучения, мо)
дель подготовки магистрантов, педагогические условия подготов)
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ція, інформаційна компетенція, методична компетенція, операційна компе�
тенція, здатність до переробки інформації, здатність до прогнозування та
здатність до самопроектування.

До того ж, для досягнення мети реалізовувались такі педагогічні умови:
орієнтація змісту професійної підготовки магістрантів на організацію кредит�
но�трансферної системи; озброєння магістрантів уміннями та навичками
організації кредитно�модульного навчання; залучення магістрантів до само�
проектувальної діяльності, що забезпечує свідоме ставлення до власної про�
фесійно�педагогічної позиції. Сформованість професійно�педагогічної ком�
петентності визначалось достатнім, базовим та початковим рівнями. У якості
засобів реалізації для досягнення бажаного результату було запропоновано
навчальні завдання, тренувальні вправи та ігри.

Увесь комплекс факторів дозволив досягти результату, який виявивсь у
сформованості професійно�педагогічної компетентності магістрантів педаго�
гічних університетів до організації кредитно�модульного навчання.

Виокремлено три етапи реалізації запропонованої моделі підготовки магі�
странтів педагогічних університетів до організації кредитно�модульного на�
вчання: адаптивно�оперативний, пошуково�результативний, конструктивно�
прогностичний.

Адаптивно�оперативний етап був спрямований на формування та вдоско�
налення у магістрантів педагогічних університетів здатності до самооцінки у
професійному середовищі; вміння оперативно й правильно орієнтуватись у
постійно змінюваних умовах спілкування; уміння здійснювати діалогічне,
безконфліктне спілкування, добираючи зміст, ритм, способ, характер спілку�
вання відповідно до особливостей співрозмовника; опанування знань щодо
сутності організації кредитно�трансферної системи [2].

На цьому етапі реалізовувалася така педагогічна умова, як орієнтація
змісту професійної підготовки магістрантів на сутність структури організації
кредитно�трансферної системи. Під час лекційних занять з „Педагогічної інно�
ватики” та „Педагогіки вищої школи” магістранти одержували знання щодо
структури організації кредитно�трансферної системи навчання у вищих на�
вчальних закладах, організації навчального процесу, формування індивіду�
ального навчального плану студента в умовах ЄКТС, організаційно�методич�
ного забезпечення ЄКТС, індивідуальних занять, самостійної роботи, дистан�
ційного навчання, контролю успішності навчання. Така педагогічна умова,
як залучення магістрантів до самопроектувальної діяльності, що забезпечує
свідоме ставлення до власної професійно�педагогічної позиції частково ре�
алізовувалася на лекційних заняттях з „Педагогічної інноватики” та „Педа�
гогіки вищої школи”, де магістранти знайомилися із теоретичними засадами
проектування контексту педагогічної діяльності та особливостей проектного
мислення. Усе це забезпечувало формування у магістрантів компетентності у
проектуванні [1], [2].

Зауважимо, що на адаптивно�оперативному етапі в магістрантів також
формувались аутопсихологічна і науково�предметна компетентність. За до�
помогою тренувальних вправ, як�то: проектний малюнок „Я такий, який є”,
процедура „Аналіз моментів, на які ми витрачаємо час”, вправа „Включення
позитивної мотивації”, гра „Прес�конференція: 10 років після” (з метою

ки магистрантов, профессионально)педагогическая компетент)
ность магистрантов.

The article discoveres the essence of training of graduate students of
pedagogical universities in the organizing of credit)module teaching by
means of the aforementioned training model. Also there are described
kinds of activity taken during the introduction of the experimental
model.

Key words: training of graduate students of pedagogical universities,
credit)module teaching, the model of graduate students training,
pedagogical conditions of graduate students training, professional and
pedagogical competence of graduate students.

Магістр педагогічного університету � це потенційний член сучасного
корпусу дослідників, який володіє поглибленими фундаментальними
спеціальними уміннями та знаннями інноваційного характеру і досвідом
їх застосування й продукування нових знань для вирішення проблемних
науково�дослідних завдань педагогічної сфери, а також – це фахівець,
який досяг рівня професійно�педагогічної компетентності, що дозволяє
йому ефективно виконувати викладацькі обов’язки [1]. У період, коли
українська освітня система перебуває в процесі інтеграції до європейсько�
го освітнього простору, вбачаємо актуальним дослідження проблеми підго�
товки магістрантів до організації кредитно�модульного навчання – однієї
з ефективних технологій навчання в умовах ЄКТС (Європейської кредит�
но�трансферної системи).

Було розроблено експериментальну модель підготовки магістрантів педа�
гогічних університетів, яка демонструє процес формування професійно�пе�
дагогічної компетентності для ефективного виконання викладацьких обо�
в’язків.

Метою цієї статті є опис означеної моделі та скорочений опис роботи про�
веденої щодо її впровадження в навчально�виховний процес педагогічних ун�
іверситетів.

Намагаючись унаочнити процес підготовки магістрантів педагогічних ун�
іверситетів до організації кредитно�модульного навчання було розроблену
експериментальну модель цієї підготовки. Модель допомогла об’єднати та
систематизувати результати теоретичної частини дослідження з результата�
ми експериментального етапу дослідження. Вона вміщує такі складові: мету,
складові професійно�педагогічної компетентності, педагогічні умови, рівні
професійно�педагогічної компетентності, засоби реалізації та результат (Див.
мал.).

Метою є професійно�педагогічна компетентність магістрантів педагогіч�
них університетів до організації кредитно�модульного навчання, чия реаліза�
ція була досягнута за допомогою формування складових професійно�педаго�
гічної компетентності магістрантів, таких як: аутопсихологічна, науково�пред�
метна компетентність та компетентність у проектуванні. Ці компетентності,
у свою чергу, формувалися за допомогою таких їх підкомпонентів, як то: реф�
лексивна компетенція, перцептивна компетенція, комунікативна компетен�
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ція, інформаційна компетенція, методична компетенція, операційна компе�
тенція, здатність до переробки інформації, здатність до прогнозування та
здатність до самопроектування.

До того ж, для досягнення мети реалізовувались такі педагогічні умови:
орієнтація змісту професійної підготовки магістрантів на організацію кредит�
но�трансферної системи; озброєння магістрантів уміннями та навичками
організації кредитно�модульного навчання; залучення магістрантів до само�
проектувальної діяльності, що забезпечує свідоме ставлення до власної про�
фесійно�педагогічної позиції. Сформованість професійно�педагогічної ком�
петентності визначалось достатнім, базовим та початковим рівнями. У якості
засобів реалізації для досягнення бажаного результату було запропоновано
навчальні завдання, тренувальні вправи та ігри.

Увесь комплекс факторів дозволив досягти результату, який виявивсь у
сформованості професійно�педагогічної компетентності магістрантів педаго�
гічних університетів до організації кредитно�модульного навчання.

Виокремлено три етапи реалізації запропонованої моделі підготовки магі�
странтів педагогічних університетів до організації кредитно�модульного на�
вчання: адаптивно�оперативний, пошуково�результативний, конструктивно�
прогностичний.

Адаптивно�оперативний етап був спрямований на формування та вдоско�
налення у магістрантів педагогічних університетів здатності до самооцінки у
професійному середовищі; вміння оперативно й правильно орієнтуватись у
постійно змінюваних умовах спілкування; уміння здійснювати діалогічне,
безконфліктне спілкування, добираючи зміст, ритм, способ, характер спілку�
вання відповідно до особливостей співрозмовника; опанування знань щодо
сутності організації кредитно�трансферної системи [2].

На цьому етапі реалізовувалася така педагогічна умова, як орієнтація
змісту професійної підготовки магістрантів на сутність структури організації
кредитно�трансферної системи. Під час лекційних занять з „Педагогічної інно�
ватики” та „Педагогіки вищої школи” магістранти одержували знання щодо
структури організації кредитно�трансферної системи навчання у вищих на�
вчальних закладах, організації навчального процесу, формування індивіду�
ального навчального плану студента в умовах ЄКТС, організаційно�методич�
ного забезпечення ЄКТС, індивідуальних занять, самостійної роботи, дистан�
ційного навчання, контролю успішності навчання. Така педагогічна умова,
як залучення магістрантів до самопроектувальної діяльності, що забезпечує
свідоме ставлення до власної професійно�педагогічної позиції частково ре�
алізовувалася на лекційних заняттях з „Педагогічної інноватики” та „Педа�
гогіки вищої школи”, де магістранти знайомилися із теоретичними засадами
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процедура „Аналіз моментів, на які ми витрачаємо час”, вправа „Включення
позитивної мотивації”, гра „Прес�конференція: 10 років після” (з метою

ки магистрантов, профессионально)педагогическая компетент)
ность магистрантов.

The article discoveres the essence of training of graduate students of
pedagogical universities in the organizing of credit)module teaching by
means of the aforementioned training model. Also there are described
kinds of activity taken during the introduction of the experimental
model.

Key words: training of graduate students of pedagogical universities,
credit)module teaching, the model of graduate students training,
pedagogical conditions of graduate students training, professional and
pedagogical competence of graduate students.

Магістр педагогічного університету � це потенційний член сучасного
корпусу дослідників, який володіє поглибленими фундаментальними
спеціальними уміннями та знаннями інноваційного характеру і досвідом
їх застосування й продукування нових знань для вирішення проблемних
науково�дослідних завдань педагогічної сфери, а також – це фахівець,
який досяг рівня професійно�педагогічної компетентності, що дозволяє
йому ефективно виконувати викладацькі обов’язки [1]. У період, коли
українська освітня система перебуває в процесі інтеграції до європейсько�
го освітнього простору, вбачаємо актуальним дослідження проблеми підго�
товки магістрантів до організації кредитно�модульного навчання – однієї
з ефективних технологій навчання в умовах ЄКТС (Європейської кредит�
но�трансферної системи).

Було розроблено експериментальну модель підготовки магістрантів педа�
гогічних університетів, яка демонструє процес формування професійно�пе�
дагогічної компетентності для ефективного виконання викладацьких обо�
в’язків.

Метою цієї статті є опис означеної моделі та скорочений опис роботи про�
веденої щодо її впровадження в навчально�виховний процес педагогічних ун�
іверситетів.

Намагаючись унаочнити процес підготовки магістрантів педагогічних ун�
іверситетів до організації кредитно�модульного навчання було розроблену
експериментальну модель цієї підготовки. Модель допомогла об’єднати та
систематизувати результати теоретичної частини дослідження з результата�
ми експериментального етапу дослідження. Вона вміщує такі складові: мету,
складові професійно�педагогічної компетентності, педагогічні умови, рівні
професійно�педагогічної компетентності, засоби реалізації та результат (Див.
мал.).

Метою є професійно�педагогічна компетентність магістрантів педагогіч�
них університетів до організації кредитно�модульного навчання, чия реаліза�
ція була досягнута за допомогою формування складових професійно�педаго�
гічної компетентності магістрантів, таких як: аутопсихологічна, науково�пред�
метна компетентність та компетентність у проектуванні. Ці компетентності,
у свою чергу, формувалися за допомогою таких їх підкомпонентів, як то: реф�
лексивна компетенція, перцептивна компетенція, комунікативна компетен�
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формування рефлексивної компетенції); процедура «Візуальне відчуття»,
вправа «Я тебе розумію», процедура «Комфортна відстань», вправа «Вертуш�
ка першого враження» (з метою формування перцептивної компетенції);
«Загальна увага», „Дискусія” (з метою формування комунікативної компе�
тенції) [2].

На пошуково�результативному етапі формувалися здатність до переробки
інформації (аналізу, порівняння, узагальнення, синтезу, розробки варіантів
використання інформації); уміння застосовувати дидактичні методи і прийо�
ми у процесі організації кредитно�модульного навчання; уміння здійснювати
управління з урахуванням загальноприйнятих вимог й принципів організації
кредитно�модульного навчання; уміння працювати з робочими програмами
навчальних дисциплін, з індивідуальним навчальним планом студента, із за�
собами дистанційної освіти [2].

На цьому етапі реалізовувалася така педагогічна умова, як озброєння
магістрантів уміннями та навичками організації кредитно�модульного на�
вчання. Реалізація цієї умови відбувалася під час семінарських занять з
„Педагогічної інноватики” та „Педагогіки вищої школи”, на яких магіст�
ранти виконували такі практичні завдання: складали робочу програму
навчальної дисципліни за власним вибором, власний індивідуальний план
на поточний навчальний рік (півріччя); проводили теоретичне досліджен�
ня з дистанційного навчання; досліджували критерії оцінювання навчаль�
них досягнень дисципліни за власним вибором. Виконання кожного з цих
завдань забезпечувало комплексне формування науково�предметної ком�
петентності у складі таких її компонентів, як інформаційна компетенція,
методична компетенція та операційна компетенція. Засобом, який допоміг
виконати ці види діяльності, став запропонований навчально�методичний
посібник „Основи організації кредитно�модульного навчання”, побудова
якого передбачала поетапне виконання детально розписаних завдань [1],
[2].

На конструктивно�прогностичному етапі вдосконалювалися теоретичні
знання, вміння і навички з організації кредитно�модульного навчання; фор�
мувалася здатність до продумування майбутнього (структурування і переструк�
турування інформації про об’єкт); уміння виявляти можливі шляхи вирішення
проблем; уміння працювати з дидактичними ситуаціями, створювати робочі
проекти та реалізовувати їх на практиці, складати план�проект власної вик�
ладацької роботи в умовах ЄКТС [2].

На цьому етапі реалізовувалися такі педагогічні умови, як залучення ма�
гістрантів до самопроектувальної діяльності, що забезпечує свідоме ставлення
до власної професійно�педагогічної позиції і озброєння магістрантів умін�
нями та навичками організації кредитно�модульного навчання у процесі се�
мінарських занять з „Педагогічної інноватики” та „Педагогіки вищої шко�
ли”, на яких магістранти виконували практичні завдання, як�то: розкриття
змісту різних дидактичних ситуацій; розробка власних ситуацій та їх реалі�
зація їх під час заняття; вивчення запропонованих критеріїв готовності до
участі в проектній діяльності; самооцінка власної готовності до участі в про�
ектній діяльності; створення й реалізації проекту простору полілогу за те�
мою „Позитивні та негативні наслідки впровадження кредитно�трансфер�

Мал. Експериментальна модель підготовки магістрантів педагогічних
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В статье ракрыта специфика профессиональной подготовки
будущих специалистов морского и речного транспорта, обуслов)
ленная спецификой и местами их профессиональной деятельности.
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SPECIFIC NATURE OF PROFESSIONAL PREPARATION OF
SPECIALISTS AT SEA HIGHER EDUCATIONAL INSTITUTION

Varvareskaya G. A.
This article presents the specific nature of  professional preparation of

would)be sea and river transport specialists which determined of specific
nature of professional activity and work places of them.

ної системи навчання в українському освітньому просторі”; проведення ча�
стини заняття у формі полілогу, дотримуючись створеного проекту; скла�
дання плану�проекту власної роботи як викладача за спеціальністю на пер�
ше півріччя [1], [2].

Підсумковим завданням з формування професійно�педагогічної компетен�
тності магістрантів до організації кредитно�модульного навчання стало скла�
дання плану�проекту власної роботи як викладача за спеціальністю на перше
півріччя.

Перевірка ефективності експериментальної моделі проводилася за допо�
могою статистичного аналізу. Було використано критерій Фішера, який про�
демонстрував, що відмінність рівнів експериментальної та контрольної груп є
статистично значущою, що дозволило констатувати ефективність запропоно�
ваної експериментальної моделі підготовки магістрантів педагогічних універ�
ситетів до організації кредитно�модульного навчання.
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Постановка проблеми. Соціально�економічні перетворення, що відбува�
ються в Україні, перехід до ринкових відносин, підвищення вимог до підго�
товленості фахівців морського та річкового транспорту до професійної діяль�
ності, їх здатності конкурувати на міжнародному ринку праці висувають підви�
щені вимоги до професійної підготовки таких фахівців.

Аналіз актуальних досліджень. Проблемі вдосконалення підготовки
фахівців у вищих морських навчальних закладах присвячено роботи В. Го�
лубєва, М. Гомзякова, М. Євтюхіна, В. Захарченка, М. Кулакової, М. Мію�
сова, Ю. Павличенко, Г. Пузиніча, О, Радченка, О. Шемякіна та ін.

Мета статті. Схарактеризувати специфіку професійної підготовки
фахівців у вищих морських навчальних закладах, зумовлену  специфікою
їхньої майбутньої професійної діяльності.

Виклад основного матеріалу. Завдяки постійному розвитку в Україні
Судноплавних компаній, глобалізації морської індустрії, появі нових засобів
ведення судноплавства,  фахівці морського та річкового транспорту зали�
шаються вельми затребуваними на ринку праці. Сучасній морській індустрії
не вистачає висококваліфікованого персоналу як для суден, так і для бере�
га. Як відомо, капітани і старші помічники, старші і другі механіки,
електромеханіки, радіоспеціалісти, які придбали безцінний досвід на суд�
нах, успішно продовжують свою кар’єру в морській індустрії на березі, зок�
рема в судноплавних компаніях, морських адміністраціях, класифікацій�
них спільнотах, суднобудівних і судноремонтних організаціях, навчальних
закладах тощо.

Понад 70 тисяч вітчизняних моряків, які працюють під прапорами іно�
земних судновласників, заробляють щорічно понад 1,2 мілліардів доларів, що
становить близько 20% від загальних внесків українських заробітчан, працю�
ючих за кордоном. За кількістю офіцерів флоту Україна посідає перше місце
в Європі та поступається місцем на міжнародному ринку праці лише
Філіппінам і Китаю.  Проте, якщо говорити про кількість українського ван�
тажу, що перевозиться національним флотом, то Україна давно втратила ста�
тус морської держави. І тільки багатотисячна армія українських моряків, зав�
дяки своїй кваліфікації та досвіду, підтримує авторитет країни у світовому
судноплавстві.

Означені чинники, з одного боку, змушують морські відомства країни по�
стійно підтримувати на міжнародному рівні всю систему освіти і професійної
підготовки фахівців морського та річкового транспорту, а з іншого – висува�
ти особливі вимоги до того, щоб українські дипломи відповідали їх кваліфі�
кації та знанням.

Проте, не лише вищезазначені чинники зумовлюють необхідність у ви�
сококваліфікованих фахівцях морського та річкового транспорту. Як
підкреслює М. Міюсов [2], понад 80% аварій на суднах пов’язані з людсь�
ким чинником, помилковими діями членів екіпажу. Тому Міжнародна морсь�
ка асоціація вимагає, щоб фахівці морського та річкового транспорту зна�
ходилися в повній готовності, були вмотивовані, освічені, кваліфіковані та




