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G залучення студентам прагнення до постійного самовдосконалення, творG
чого конструктивного підходу до будьGяких проблем.

2. ПрофесійноGорієнтуючі завдання:
G розвиток здатності вільно орієнтуватися в майбутній професії;
G формування точного і суворого ставлення до процесів творчості в проG

фесії;
G освоєння всієї системи професійних знань;
G розвиток навичок самооцінки, рефлексії;
G розвиток уміння розуміти та інтерпретувати ідеї, проекти, форми; визG

начати доцільність і ефективність використання того або іншого методу.
3. НауковоGтеоретичні завдання;
G розвиток у студентів зацікавленого, шанобливого ставлення до навчальG

ної і майбутньої професійної діяльності;
G залучення студентам навичок методологічної рефлексії в контексті істоG

ричного і актуального існування професійної діяльності;
G підтримка самостійних розробок студентами нових прийомів самовдосG

коналення.
Варто зазначити, що професійна компетентність студентів лише почиG

нає формуватись у вищому навчальному закладі, а подальше вдосконаленG
ня її залежить від діяльності майбутніх фахівців: самопідготовка, самоG
аналіз, самоосвіта. Важливу роль у формуванні професійної компетентності
студентів відіграє самоусвідомлення, оскільки воно сприяє володінню певG
ним набором знань, умінь, навичок в професійній галузі і здатності застоG
совувати їх в тих межах, які передбачені освітньою програмою, а також
здатністю мобільно пристосовуватися до умов професії, що змінюються.
Специфікою професійної компетентності сучасного фахівця є його зверненG
ня в майбутнє, прагнення до самоорганізації і подальшого самостійного вдосG
коналення свого професіоналізму, усвідомлення ним перспективи професG
ійноGособистісного зростання і адекватного оцінювання в цьому аспекті своєї
особистості. Особливостями професійної компетентності фахівця є якості
адаптивноGтолерантної особистості, що дозволяють гнучко реагувати на
зміни, які відбуваються, в системі суспільних виробничих відносин, плануG
вати свою професійну кар’єру та зберегти при цьому свою унікальність і
неповторність.

Ми вважаємо, що самоусвідомлення майбутніх фахівців є необхідною
умовою їх професійної компетентності, тоді як воно виступає передумовою
активного засвоєння студентами значущих для них сфер діяльності, осноG
вою саморегуляції, самоуправління, самовдосконалення. Ступінь усвідомленG
ня студентом властивостей та особливостей власного «Я», значущих для наG
вчальної і професійної діяльності, може бути показником успішності його
професійного розвитку.
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ФОРМУВАННЯ МОДЕЛІ ХУДОЖНЬО�ТВОРЧИХ ЯКОСТЕЙ
ВЧИТЕЛЯ ЛІТЕРАТУРИ

УДК 378.147
Малецька І.В.

У статті проводиться аналіз підходів до побудови моделі спец&
іаліста. Обґрунтовується методика формування моделі худож&
ньо&творчих здібностей майбутніх вчителів літератури. Виз&
начаються критерії ступеня розвитку художньо&творчих ознак
студента&словесника.

Ключові слова: художня творчість вчителя, розвиток твор&
чих здібностей, модель спеціаліста, модель художньо&творчих
здібностей вчителів літератури, критерії ступеня розвитку
художньо&творчих ознак студента&словесника.

В статье проводится анализ подходов к построению модели
специалиста. Обосновывается методика формирования моде&
ли художественно творческих способностей будущих учителей
литературы. Определяются критерии степени развития худо&
жественно творческих признаков студента & словесника.

Ключевые слова: художественное творчество учителя, раз&
витие творческих способностей, модель специалиста, модель,
художественно творческих способностей учителей литерату&
ры, критерии степени развития художественно творческих
признаков студента&словесника.

In the article the analysis of going is conducted near the construction
of model of specialist. The method of forming of model is grounded
artistically creative ability of future teachers of literature. The criteria
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of degree of development are determined artistically creative signs of
student & philologist.

Key words: artistic creation of teacher, development of creative
capabilities, model of specialist, model, artistically creative capabilities
of teachers of literature, criteria of degree of development artistically
creative signs of student – philologist.

Освіта як стратегічний інтелектуальний ресурс сучасного світу має на меті
задоволення потреб суспільства у фахівцях високої професійної майстерності
для будьGякої галузі. Її пріоритетною ціллю є творчий розвиток особистості
спеціаліста. Разом з тим, вища освіта, особливо педагогічна, передбачає не
тільки оволодіння системою знань і навичок, а й формування у фахівця комG
плексу цінностей, навичок художньоGестетичної діяльності, вміння підтриG
мувати свою творчу форму, оволодіння мистецтвом самовираження.

Власна художня творчість педагога, елементи якої використовуються ним
у професійній діяльності як поєднання конкретних художньоGтворчих матерG
іалів (вірші, постановки, пісні, ліричні мініатюри, есе, гуморески, співи тощо)
G один із засобів педагогічного самовираження, створення особистого творчого
почерку. Вона визначає цінність педагога для нього самого, колег та  учнів.

Чимало аспектів творчої діяльності вчителя G філософський, фізіологічG
ний, соціологічний, психологічний досліджувались відомими вченими (І.Кант,
О.Спіркін, В.Бехтерєв, Дж.Гілфорд, М.Роджерс, С.Рубінштейн, В.ДруG
жинін).

Глибокий науковий аналіз педагогічної творчості проведено в дослідженG
нях М.Воллаха, Дж.Девідсона, Н.Когана, А.Штейна, Д.Богоявленської, С.ГуG
ревича, В.Загвязинського, В.КанGКалика, В.Сластьоніна та ін.

Не дивлячись на таку багатоплановість наукових досліджень, присвячеG
них проблемі творчості педагога, питання підготовки вчителя до   власної
художньої творчості з метою використання його результатів у професійній
діяльності, за винятком методики підготовки вчителів з предметів суто мисG
тецького спрямування, вивчений недостатньо повно. В сучасних наукових
друкованих працях творчість вчителя майже ніколи не пов’язується з термG
іном „художня творчість”. Також не було спроб поєднати ґрунтовно розробG
лені методи побудови моделі спеціаліста з питанням формування творчих
здібностей майбутніх учителів літератури.

Вищевикладене дозволяє вважати актуальною для сучасних педагогіч�
них умов тему дослідження.

Метою статті є формування моделі художньоGтворчих здібностей вчитеG
ляGсловесника для ефективного управління процесом розвитку креативних
якостей майбутніх освітян.

Основний зміст статті. Кожен етап соціальноGекономічного розвитку
суспільства вимагає від педагога свій комплекс знань, умінь та навичок, а
також особистісних якостей. Перелічені елементи найбільш повно та конкG
ретно відображаються у графоаналітичних структурах – моделях спеціаліG
ста. Моделі містять докладну характеристику якостей фахівця та
дають можливість достатньо зручно вимірювати ступень їх розвит&
ку й здійснювати коригуючи впливи.

Слово «модель» походить від латинського „модулус” (норма, зразок, міра).
У сучасній науці термін модель вживається у різних випадках. В загальному
розумінні моделлю називають спеціально створену форму об’єкта дослідженG
ня для відтворення частини його характеристик або в цілому.

У педагогічній науці моделі досить широко використовують як зручний
засіб дослідження, в якому містяться великі можливості аналізу навчального
процесу. Наприклад за допомогою моделей можливо:

G проводити аналіз навчальноGвиховного процесу за елементами;
G описувати факти та явища навчання, розкривати їх внутрішню сутність;
G застосовувати методи узагальнення та схематизації;
G визначати показники для вимірювання різних характеристик складоG

вих систем, які досліджуються;
G зручно проводити відбір, оцінку та узагальнення результатів проведених

експериментів;
G перевіряти гіпотези з подальшим уточненням первісних припущень та

визначень;
G описувати отримані результати точною однозначною науковою мовою;
G використовувати в дослідженнях комп’ютерну техніку та інноваційні

технології;
G стимулювати активний науковий пошук.
Дослідження навчального процесу на основі його моделювання, як  праG

вило, починають побудовою моделі майбутнього спеціаліста, в яку включаG
ють оцінку його діяльності, змісту та обсягу теоретичних знань та вмінь знаG
ходити відповіді на практичні запитання. Теоретичне та методологічне обG
ґрунтування вирішення цих та сукупних проблем відокремилось в останній
час у важливу галузь педагогічних досліджень.

Наукову актуальність формування моделі спеціаліста визнає багато дослG
ідників. За думкою Н.Тализіної, „Проблема моделі спеціаліста є ключовою
для визначення змісту як навчальних планів, так і навчальних програм”
[1,с.75G83].

В останні роки було опубліковано чимало наукових праць з теоретичним
обґрунтуванням та практичною перевіркою процесу формування моделі спецG
іаліста. Узагальнюючи ці роботи, можна виділити такі типи моделі спеціаліста:

G модель особистості спеціаліста з точки зору психології (М.Моряк, О.ЛеG
онтьєв, Г.Олександров);

G модель виконання спеціалістом своїх професійних задач (Є.Смирнов,
І.Кучерін, Н.Тализіна);

G модель підготовки спеціаліста (Н.Нечаєв, А.Бровіна);
G моделі як сукупність якостей спеціаліста (І.Сівов, Ю.Сумін, В.БілогуG

рова).
Н.Рейнвальд визначає модель спеціаліста таким чином: „це не стільки

відображення окремих сторін та якостей спеціаліста, які можуть бути встаG
новлені емпірично, скільки той еталон спеціаліста, до досягнення якого неG
обхідно прагнути у процесі практичної діяльності вузівського викладача”
[2,с.9].

На переконання О.Барно, модель спеціаліста складається з чотирьох груп
якостей: фізичне здоров’я, моральні якості, професійні якості, інтелектуальні
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У педагогічній науці моделі досить широко використовують як зручний
засіб дослідження, в якому містяться великі можливості аналізу навчального
процесу. Наприклад за допомогою моделей можливо:

G проводити аналіз навчальноGвиховного процесу за елементами;
G описувати факти та явища навчання, розкривати їх внутрішню сутність;
G застосовувати методи узагальнення та схематизації;
G визначати показники для вимірювання різних характеристик складоG

вих систем, які досліджуються;
G зручно проводити відбір, оцінку та узагальнення результатів проведених

експериментів;
G перевіряти гіпотези з подальшим уточненням первісних припущень та

визначень;
G описувати отримані результати точною однозначною науковою мовою;
G використовувати в дослідженнях комп’ютерну техніку та інноваційні

технології;
G стимулювати активний науковий пошук.
Дослідження навчального процесу на основі його моделювання, як  праG

вило, починають побудовою моделі майбутнього спеціаліста, в яку включаG
ють оцінку його діяльності, змісту та обсягу теоретичних знань та вмінь знаG
ходити відповіді на практичні запитання. Теоретичне та методологічне обG
ґрунтування вирішення цих та сукупних проблем відокремилось в останній
час у важливу галузь педагогічних досліджень.

Наукову актуальність формування моделі спеціаліста визнає багато дослG
ідників. За думкою Н.Тализіної, „Проблема моделі спеціаліста є ключовою
для визначення змісту як навчальних планів, так і навчальних програм”
[1,с.75G83].

В останні роки було опубліковано чимало наукових праць з теоретичним
обґрунтуванням та практичною перевіркою процесу формування моделі спецG
іаліста. Узагальнюючи ці роботи, можна виділити такі типи моделі спеціаліста:

G модель особистості спеціаліста з точки зору психології (М.Моряк, О.ЛеG
онтьєв, Г.Олександров);

G модель виконання спеціалістом своїх професійних задач (Є.Смирнов,
І.Кучерін, Н.Тализіна);

G модель підготовки спеціаліста (Н.Нечаєв, А.Бровіна);
G моделі як сукупність якостей спеціаліста (І.Сівов, Ю.Сумін, В.БілогуG

рова).
Н.Рейнвальд визначає модель спеціаліста таким чином: „це не стільки

відображення окремих сторін та якостей спеціаліста, які можуть бути встаG
новлені емпірично, скільки той еталон спеціаліста, до досягнення якого неG
обхідно прагнути у процесі практичної діяльності вузівського викладача”
[2,с.9].

На переконання О.Барно, модель спеціаліста складається з чотирьох груп
якостей: фізичне здоров’я, моральні якості, професійні якості, інтелектуальні
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якості. Ми вважаємо цікавими розроблені дослідником шляхи формування
інтелектуального блоку моделі творчої особистості. Наведений автором алгоG
ритм розвитку у студентів інтелектуальних якостей в певній мірі можна виG
користовувати для формування у майбутніх педагогів вміння використовуG
вати навички художньої творчості.

Елементами духовної культури автор вважає: „знання філософії законів
Всесвіту, інтелектуальне осмислення історії, традиції краєзнавства, народозG
навства, релігієзнавства, художньої літератури, мистецтва, розвинену дуG
ховність, дотримання норм правничої етики, виконання загальнолюдських
цінностей у правовому полі” [3,с.248G251].

Окремим напрямом у дослідженнях моделювання спеціаліста можна виG
ділити обґрунтування шляхів формування моделі творчої особистості.

М.Бутила розробив та експериментально перевірив модель спеціаліста, в
якої відображені кращі якості художника та педагога. Наведена автором теG
оретична модель творчого педагога дуже проста і за суттю включає тільки
шість головних якостей фахівця. Цінним в дослідженні є не сама модель, а
розроблена на її основі методика формування у студентів вмінь художньої
творчості. Дослідник вважає, що на першому етапі підготовки фахівця неG
обхідно дати студентам інформацію про загальні закони психології та педагоG
гіки. На другому етапі ті, хто навчається, мають усвідомити які якості, неG
обхідні педагогу, мають бути розвинуті. На цьому етапі пропонується активG
но долучати до навчального процесу психологів. На третьому G пропонується
проводити тренінги з розвитку вказаних якостей, насамперед під час різного
виду практик [4,с.31G34].

С.Сисоєва розробила комплекс моделей творчої особистості: модель творG
чості вчителя, як основи його професійної готовності до виховання творчого
учня зі структурою його творчих якостей, та модель творчого учнівського
колективу. Розроблені моделі є базою для вимірювання ступеня розвитку
творчих якостей мовника. Цей підхід ми вважаємо таким, що відповідає цілям
нашого посібника, і вважаємо за доцільне його використання з урахуванням
умов та специфіки наших задач [5].

Представити модель художньоGтворчої особистості у графічному вигляді
чи у вигляді переліку певних якостей та здібностей, або навіть у вигляді матеG
матичних форм – це технічна задача. Центральним постає завдання визнаG
чення структури творчої особистості.

Щодо такого важливого питання, як вимірювання рівня розвитку художG
ньоGтворчих якостей, то слід відмітити, жоден тест не дає цілком вірогідних
результатів, тому, що ці риси особистості є суттєвою часткою інтелекту. Всі
розробки сучасних тестів рівня інтелекту визнають, що досі немає інструG
ментів щодо цілковитого його виміру, й тести лише визначають рівень тієї чи
іншої основної складової інтелекту.

Очевидно, що в умовах професійної підготовки вчителів літератури, під
час вимірювання рівня розвитку художньоGтворчих здібностей студента на
основі моделі творчого вчителя, необхідно спиратися на прояви креативних
можливостей, тих хто навчається. Вони визначаються:

G природженими психофізичними особливостями студента;
G особливістю проходження індивідуальних психічних процесів студента;

G художньоGтворчими уміннями, які є результатом взаємодії природжеG
них задатків та набутого досвіду;

G особистісною спрямованістю студента на творчу діяльність;
G особливостями характеру кожного студента.
ХудожньоGтворчі можливості особистості студента є визначальними в усG

пішності творчої діяльності.
Психічні процеси майбутнього освітянина відображаються здібностями,

які в свою чергу залежать від потреб, характеру, мотивів та інтересів студенG
та. Тому під час формування моделі художньоGтворчої особистості педагога
необхідно відобразити не тільки самі творчі уміння, але і характер психологG
ічних процесів, а також спрямованість того, хто навчається, на творчу
діяльність. Всі ці елементи, безумовно впливають на творчий процес студенG
та та проявляються в його результаті.

Крім того, як вказувалось вище, є необхідність урахування в моделях
соціальних факторів. Така структура виділяє природжені передумови для
творчості, та надбанні, які змінюються все життя. Модель буде відображати
внутрішні передумови для креативної діяльності і ті, що формуються ззовні.
Відповідно зусилля педагогів мають бути спрямовані на посилення як
внутрішніх, так і зовнішніх факторів.

Таким чином, викладачу ВНЗ для ефективного формування худож&
ньо&творчої особистості вчителя літератури необхідно & мати перелік
основних творчих якостей та ознак майбутнього освітянина, взає&
модія яких впливає на творчі можливості студента, та володіти
інструментом вимірювання рівня їх розвитку з метою здійснення відпо&
відного корегуючого впливу.

Узагальнюючи вищенаведене, можна зробити висновок, що для ефек#
тивного управління процесом розвитку художньо#творчого мис#
лення майбутніх фахівців доцільно для коректного визначення
рівня розвитку творчих здібностей та подальшого їх корегуван#
ня сформувати модель художньо#творчих якостей вчителя#сло#
весника.

Під час побудови означеної структури за основу нами взята „Модель креG
ативних рис особистості, професійноGзначущих для методичної діяльності
вчителя літератури” О.Куцевол [6,с.106]. Компоненти моделі, розроблені
вченою, виходячи з цілей нашого дослідження, розширено. До груп: мотиваG
ційноGкреативні, емоційноGкреативні властивості, інтелектуальноGкреативні
здібності, естетичноGкреативні властивості і здібності, комунікативноGкреаG
тивні якості та екзистенціональноGкреативні якості додано: якості стилю праці,
педагогічні якості, генетичноGфізіологічні якості, кваліфікаційні ознаки.

У результаті детального вивчення психологоGпедагогічної літератури, баG
гаточисельних інтерв’ю, бесід з діючими викладачами, учасниками та органG
ізаторами навчальноGвиховного процесу, було відокремлено декілька сотень
ознак, якостей та властивостей. Всю цю сукупність характеристик  ретельG
но проаналізовано. Спочатку було вилучено однакові чи майже однакові за
сенсом поняття. Потім, також після погодження з кваліфікованими фахіG
вцями, видалено ще деяку частку ознак. Решту було згруповано за типами
у комплекси.
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якості. Ми вважаємо цікавими розроблені дослідником шляхи формування
інтелектуального блоку моделі творчої особистості. Наведений автором алгоG
ритм розвитку у студентів інтелектуальних якостей в певній мірі можна виG
користовувати для формування у майбутніх педагогів вміння використовуG
вати навички художньої творчості.

Елементами духовної культури автор вважає: „знання філософії законів
Всесвіту, інтелектуальне осмислення історії, традиції краєзнавства, народозG
навства, релігієзнавства, художньої літератури, мистецтва, розвинену дуG
ховність, дотримання норм правничої етики, виконання загальнолюдських
цінностей у правовому полі” [3,с.248G251].

Окремим напрямом у дослідженнях моделювання спеціаліста можна виG
ділити обґрунтування шляхів формування моделі творчої особистості.

М.Бутила розробив та експериментально перевірив модель спеціаліста, в
якої відображені кращі якості художника та педагога. Наведена автором теG
оретична модель творчого педагога дуже проста і за суттю включає тільки
шість головних якостей фахівця. Цінним в дослідженні є не сама модель, а
розроблена на її основі методика формування у студентів вмінь художньої
творчості. Дослідник вважає, що на першому етапі підготовки фахівця неG
обхідно дати студентам інформацію про загальні закони психології та педагоG
гіки. На другому етапі ті, хто навчається, мають усвідомити які якості, неG
обхідні педагогу, мають бути розвинуті. На цьому етапі пропонується активG
но долучати до навчального процесу психологів. На третьому G пропонується
проводити тренінги з розвитку вказаних якостей, насамперед під час різного
виду практик [4,с.31G34].

С.Сисоєва розробила комплекс моделей творчої особистості: модель творG
чості вчителя, як основи його професійної готовності до виховання творчого
учня зі структурою його творчих якостей, та модель творчого учнівського
колективу. Розроблені моделі є базою для вимірювання ступеня розвитку
творчих якостей мовника. Цей підхід ми вважаємо таким, що відповідає цілям
нашого посібника, і вважаємо за доцільне його використання з урахуванням
умов та специфіки наших задач [5].

Представити модель художньоGтворчої особистості у графічному вигляді
чи у вигляді переліку певних якостей та здібностей, або навіть у вигляді матеG
матичних форм – це технічна задача. Центральним постає завдання визнаG
чення структури творчої особистості.

Щодо такого важливого питання, як вимірювання рівня розвитку художG
ньоGтворчих якостей, то слід відмітити, жоден тест не дає цілком вірогідних
результатів, тому, що ці риси особистості є суттєвою часткою інтелекту. Всі
розробки сучасних тестів рівня інтелекту визнають, що досі немає інструG
ментів щодо цілковитого його виміру, й тести лише визначають рівень тієї чи
іншої основної складової інтелекту.

Очевидно, що в умовах професійної підготовки вчителів літератури, під
час вимірювання рівня розвитку художньоGтворчих здібностей студента на
основі моделі творчого вчителя, необхідно спиратися на прояви креативних
можливостей, тих хто навчається. Вони визначаються:

G природженими психофізичними особливостями студента;
G особливістю проходження індивідуальних психічних процесів студента;

G художньоGтворчими уміннями, які є результатом взаємодії природжеG
них задатків та набутого досвіду;

G особистісною спрямованістю студента на творчу діяльність;
G особливостями характеру кожного студента.
ХудожньоGтворчі можливості особистості студента є визначальними в усG

пішності творчої діяльності.
Психічні процеси майбутнього освітянина відображаються здібностями,

які в свою чергу залежать від потреб, характеру, мотивів та інтересів студенG
та. Тому під час формування моделі художньоGтворчої особистості педагога
необхідно відобразити не тільки самі творчі уміння, але і характер психологG
ічних процесів, а також спрямованість того, хто навчається, на творчу
діяльність. Всі ці елементи, безумовно впливають на творчий процес студенG
та та проявляються в його результаті.

Крім того, як вказувалось вище, є необхідність урахування в моделях
соціальних факторів. Така структура виділяє природжені передумови для
творчості, та надбанні, які змінюються все життя. Модель буде відображати
внутрішні передумови для креативної діяльності і ті, що формуються ззовні.
Відповідно зусилля педагогів мають бути спрямовані на посилення як
внутрішніх, так і зовнішніх факторів.

Таким чином, викладачу ВНЗ для ефективного формування худож&
ньо&творчої особистості вчителя літератури необхідно & мати перелік
основних творчих якостей та ознак майбутнього освітянина, взає&
модія яких впливає на творчі можливості студента, та володіти
інструментом вимірювання рівня їх розвитку з метою здійснення відпо&
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Групу мотиваційно&креативних властивостей складають якості: поG
треба в самореалізації, творча позиція, схильність до суперництва, мотиви,
інтереси, прагнення до духовного зростання та розвитку.

В групу емоційно&креативних властивостей включено такі: емоційG
ний досвід, емпатія, імпресивна й експресивна емоційність, екстравертивність,
артистизм, почуття гумору, оптимізм, безкорисливість, імпульсивність, уріG
вноваженість, натхнення, воля.

До групи інтелектуально&креативних властивостей  та здібностей
входять: інтуїція, здатність до перетворень, розвинена уява й фантазія, диG
вергентне мислення, інтелект, великі за обсягом знання, здатність до переG
втілення, образне мислення, різнобічність інтересів, здатність асоціювати,
гнучкість мислення, кмітливість, дотепність, здатність до аналізу та синтезу,
здатність до узагальнення, прагнення до відкриттів, експериментування.

Групу естетично&креативних властивостей та здібностей складаG
ють такі якості, прагнення до краси, почуття форми, стилю, цілісність сприйG
няття, почуття міри, естетичний смак, почуття краси слова, тонка чутливість.

До групи комунікативноGкреативних властивостей відносяться:
здатність до співчуття, здатність мотивувати творчість, здатність акумулюваG
ти творчий досвід, толерантність, здатність до співпраці, тактовність, адапG
тивна гнучкість, бажання самоствердитися в колективі, «заразливість» і пеG
реконливість, лояльність до критики, уміння подолати скутість.

Групу екзістенціально&креативних властивостей складають якості:
нонконформізм, позитивна „яGконцепція”, індивідуальний стиль діяльності,
самостійність сприйняття, сміливість думок, скептицизм, прагнення до лідерG
ства, відчуття своєї значущості, упевненість у власних силах.

В групу якостей стилю праці включено такі: спроможність збирати,
узагальнювати інформацію, аналітичність, зосередженість, відповідальність,
ініціатива, наполегливість, послідовність, допитливість, мобільність, спроG
можність оцінювати результати діяльності.

До групи генетично&фізіологічних якостей входять: хороша пам’ять,
психічне здоров’я, музичний слух, уважливість, довговічність вражень, норG
мальна дикція, розвиненість сенсорних відчуттів, швидкість мислення.

В групу педагогічних якостей  включено такі: гуманність, любов до дітей,
доброзичливість, патріотична свідомість, володіння словом, вміння письмоG
во доводити свої думки та почуття, довірливі відносини з учнями, індивідуG
альний педагогічний почерк.

З освітньоGкваліфікаційної характеристики вчителя літератури взято
якості, які ми віднесли до кваліфікаційних ознак: знання форм і методів
педагогічної діяльності, навички аналізу навчальноGвиховних ситуацій, уміG
ння коригування навчальноGвиховної роботи, навички застосування ефекG
тивних методів навчання, навички самоосвіти та самовиховання, знання про
мову як суспільне явище, знання про систему мови та зв’язок її підсистем,
уміння аналізу літературознавчого матеріалу.

Для формування моделі й визначення критеріїв розвитку художньоGтворG
чих здібностей було необхідно:

1. Звести описані ознаки до аркуша експертного опитування, побудоваG
ного у відповідності до загальноприйнятих вимог проведення цієї процедури.

2. Провести експертне опитування у різних регіонах України.
3. Здійснити математичну обробку отриманих результатів.
4. Сформувати модель художньоGтворчих якостей вчителя літератури.
5. Визначити найбільш вагомі властивості фахівцяGфілолога.
На основі отриманих результатів розраховано коефіцієнти вагомості хуG

дожньоGтворчих якостей учителя літератури та сформовано модель креативG
ного фахівця G філолога.

Розроблена модель є графоописовою структурою (Табл.1), яка містить
функціональні та якісні характеристики. Кожній ознаці учителя літератури
надається відповідний  ранг за результатами експертного опитування.

Таблиця 1
Модель художньо�творчих якостей вчителя літератури
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Код якостей відповідає місцю елемента у опитувальному аркуші.
Визначені ознаки з їх шифрами та коефіцієнтами вагомості у фор&

малізованому вигляді відображають комплекс художньо&творчих ха&
рактеристик, які мають бути у педагога&філолога для ефективного
виконання своїх функціональних обов’язків.

Перелік креативних ознак вчителя літератури з їх шифрами та коефіцієG
нтами вагомостей і є сформованою моделлю художньоGтворчих якостей пеG
дагога – філолога.

Аналіз коефіцієнтів вагомості ознак вчителя літератури свідчить, що
найбільш важливими художньоGтворчими якостями фахівцяGсловесника є:

1. Гнучкість мислення.
2. Творча позиція.
3. Відповідальність.
4. Любов до дітей.
5. Почуття краси слова.
6. Здатність до аналізу та синтезу.
7. Творчі уява і фантазія.
8. Здатність до узагальнення.
Це колективна думка кваліфікованих експертів, кількість і склад яких

відповідає вимогам соціопедагогічних досліджень. Перехресна перевірка отG
риманих результатів опиту за багатьма математичноGстатистичними параG
метрами  свідчить про вірогідність і надійність висновків. Це дозволяє вісім
наведених креативних якостей вчителя літератури прийняти за критерії сту�
пеня розвитку художньо�творчих ознак студента � словесника.

Сумарний ступінь розвитку наведених ознак свідчить про рівень сформованості
навичок художньоGтворчого мислення майбутніх вчителів літератури в цілому.

Отже, в результаті дослідження побудовано „Модель художньоGтворчих
якостей вчителя літератури”. На основі означеної структури визначено криG
терії ступеня розвитку художньоGтворчих властивостей студента G філолога.

В подальшому на основі визначених критеріїв необхідно сформулювати
показники розвитку творчих якостей студентівGфілологів та визначити рівні
сформованості цих ознак для знаходження шляхів їх розвитку.
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пеня розвитку художньо�творчих ознак студента � словесника.

Сумарний ступінь розвитку наведених ознак свідчить про рівень сформованості
навичок художньоGтворчого мислення майбутніх вчителів літератури в цілому.

Отже, в результаті дослідження побудовано „Модель художньоGтворчих
якостей вчителя літератури”. На основі означеної структури визначено криG
терії ступеня розвитку художньоGтворчих властивостей студента G філолога.

В подальшому на основі визначених критеріїв необхідно сформулювати
показники розвитку творчих якостей студентівGфілологів та визначити рівні
сформованості цих ознак для знаходження шляхів їх розвитку.
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